FUNDACAO PADRE ALBINO

Tabela de Rateio AME - Catanduva

Janeiro de 2025

Remuneragao das Encargos
Departamento Centro de Custo Total de Horas trabalhadas Horas Traballadas 38,36% Total AME

COORDENADORIA 771-Diretoria Executiva 90| R$ 13.321,11 | R$ 5.109,98 | R$ 18.431,09
COORDENADORIA 230-Financeiro 220| R$ 3.744,80 | R$ 1.436,51 | R$ 5.181,31
COORDENADORIA 251-Coord Geral FPA 0| R$ = R$ - R$ =

COORDENADORIA 252-Contabilidade 115( R$ 3.867,77 | R$ 1.483,68 | R$ 5.351,45
COORDENADORIA 006-Custos 15| R$ 663,09 | R$ 254,36 | R$ 917,45
COORDENADORIA 248-Administracéc de Pessoal 10| R$ 308,68 | R$ 118,41 | R$ 427,09
COORDENADQRIA 549-Gabinete da Presidéncia 28| R$ 603,00 | RY 231,31 $ 834,31
COORDENADORIA 58- Juridico 135| R$ 14.214,29 | R$ 5.452,60 $ 19.666,89
COORDENADORIA 318-Recursos Humanos 125| R$ 4.590,29 | R$ 1.760,83 $ 6.351,12
COORDENADORIA 668-SESMT 6| R$ 364,32 | R$ 139,75 | R$ 504,07
COORDENADORIA 275 - Medicina do Trabalho 48| R$ 5.370,63 | R$ 2.060,17 | R$ 7.430,80
COORDENADORIA 261-Manutencdo e Obras 35| R$ 1.080,38 | R$ 414,43 | R$ 1.494,81
HPA 21-Radiologia 22| R$ 812,39 | R$ 311,63 | R$ 1.124,02
COORDENADORIA 210-Técnologia da Informacao 60| R$ 3.521,82 | R$ 1.350,97 | R$ 4.872,79
COORDENADORIA 702-Assessoria e Imprensa FPA 15| R$ 718,71 | R$ 275,70 | R$ 994,41
COORDENADORIA 707-Publicidade/Marketing FPA 20| R$ 884,12 | R$ 339,15 | R$ 1.223,28
TOTAL 944| R$ 54.065,40 | R$ 20.739,49 | R 74.804,89

Diretor Adrﬁin‘lstfati\«o Finan_ceiro
rundacdo Padre Albino

* Encargos , 38,36%

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS BASICOS

A-OBRIGACﬁES SOCIAIS 'IﬁAIS POR FILIAL
FGTS 8 R$ - HEC

Sobre -taxa FGTS 0,5 R$ 1.124,02 |HPA

PIS 1 R$ 73.680,87 |COORDENADORIA
SUB-TOTAL 9,5

B TEMPO NAO TRABALHADO

Férias 8,33 R$ 74.804,89 |Total Geral
Abono de férias 2,78

Aux Enfermidade 0,55

Aviso Prévio 1,32

SUB-TOTAL 12,98

C-TEMPO NAO TRABALHADO

130 Saldrio 8,33

Enc. 139 salario 3,11

Despesas com Rescisdo 2,57

SUB-TOTAL 14,01

Incide A sobre B 1,87 .

TOTAL GERAL 38,36% Helito gner Benetelll




PADRE ALBING

| Demonstrativo de horas trabalhadas funcionarios da OSS para AME Catanduva

l Més de competéncia:|

jan/25

|

Nome do Funcionario

Funcao

Departamento

Total Horas
Trabathadas

Afividades

Helinton Wagner Benetelll

Diretor Administrativo/Financeiro

Diretoria Executiva

10

acessrias mensal, andlise da_préstac,ao de contas mensal, andlise mensal da
Pemonstragao de Crigens e Aplicagdes dos Recursos Recebidos (DOAR), enviado a
Secretaria do Estado da Fazenda, revistes profissionais (contador).

Reginaldo Donizeti Lopes

Diretor Presidente

Diretoria Executiva

35

Assinatura de declaracbes de abertura de contas de funciendrios do AME, contratos.de
prestagbes de serviges médicos, renovagdes de licenga de drgaos piblicos, contrates de
prestadores de servicos e relatbrio trimestral. Revisées de demonstrativos mensals.

Renata Aparecida Rocha Bugatti

Diretora de. Satde e Assiténcia Social

Diretoria Executiva

45

T O & e T T 2 O A T s T g U0, CAGT Lo T Do O T TG P TV ST oS
da perdfoermance, de forma a garantic os objetivos do contrato de gestao.

Propbe e implanta medidas as mudancas da Jegislagéo vigente.

Analisa e assina notas fiscals diariamente.

IMayara Damiani Pemian

Analista Contabil

COCORDENADORIA - Financeiro

220

T R U T S TS © PO R, SIS O pogar, CoT oyt Ue eI oqus,
fechamento mensal, elabora relatdrio de fluxe de caixa & relatério demonstrativo contabil

operacional no sistema gestao, elaboragio da deémonstracde de origens e aplicagbes dos
recursos recebidos { DOAR), envio mensal dos extratos bancarios para-a SES, prestagao

|Murile Galacini Vieira

Gerente Contabil

COORDENADORIA - Contabilidade

45

Apuragio e conciliagio dos impostos(IR PJ, PIS/ICOFINS/CSLLISSQN} e emissao das.
guias DARF,efaboragao e entrega de obrigagfes acessorias junfo a receita federal; DCTF,
ECD,EFD.

Ederson Denizete Sando

Analista Contabl Sénior

COORDENADRQRIA - Contabilidade

21

Analise, importagéo e conciliagao das contas relacionadas 4 folha de pagamentos e seus
respectives impostos, conciliagio das contas Ativo e Passivo, elaboragio do balango e
notas explicativas. ]

Liian Pet Hosina

Analista Contabil SR

COORDENADORIA - Contabilidade

35

Apuracao do INSS Patronal, auxlio no fechamenta mensal, fechamento de balango nc
sistemna (zeramento) e apuragio e contabilizaco das isengdes usufruidas.

André Luis Dias Moraes

Analista Contabil PR

COORDPENADORIA - Contabilidade

14

Conferéncia e Jangamento das notas fiscias de patriménios, alimentagae do sistema
ACP(Administragao e Controle Patrimonial), conciliagdo das contas patrimoniais e
contabeis e movimentagdo de saldos patrimoniais.

Ana Paula Braga

Gerente de Planejamento

COGRDENADORIA - Cusfo

15
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orgado.

Halana Graziela de Abreu

Coordenadora De Departamento Pessoal

COORDENADORIA - Administragdo
de Pessoal

10

Hemologagbes e atendimento didrio.

Nelson Gomes Hespanha

Daniele de Cassia Peres Romero BetdAnalista administrative Pleno

COORDENADORIA - Gabinete da Prg

23

TOTTETTCTITR T T Yo T CTTIGTeY ToTYoIOTT;
- Controlar o recebimento das comespondéncias recebidas-através dos coreios ou
Departamentos da FPA para o AME e o envio-de correspondéncias pelo carreio!

- Conferir as publicagfes no DOE e !mprensa Oficial de Catanduva e direcionar aos

A w Juridico

COORDENADORIA - Assessoria Juri

a5

Analisa contratos e aditives a-serem firmados, instruindo na elaboraco , elabora pareceres
diversos, declaragdes e documentos diversos de acordo com a demanda e necessidade da

unidade efou tercelros prestadores de servico, respostas de oficios, participa de audiéncias
L di -3 'y 3 du. i ot . i b, S al. HE |

Ryan Cesar Mattins Firming

Auxiliar administrativo I

COOQRDENADORIA - Assessaria: Juri

49

Auxilia no envie dos contratos, solicitagbes de dados aos prestadores de-servicos
terceirizados, envia de acordo com a demanda oficios recebidos relacionados a unidade,

presta informaches digriamente.




Ketherine Zaniboni Felice

Enfermeira Coordenadora o Trabalho

COORDENADORIA - Medicina do
Trabalho

Incluem tarefas variadas, relacionadas a prevencdo de doencas e acidentes de frabalho e
a pramogao da satide no trabalho. Realiza o controle de exames ocupacionais, laboratoriais
entre outros, vacinagao.

Tatiane Kratuti Devitto

Gerente de RH

COORDENADORIA - Recursos
Humanos

50

Planeja e desenvolve estratégias de recrutamento e selecéo, treinamento e
desenvolvimento, planos de.carges e salarios, administragdo pessoalerelagées
{rabalhistas e sindicais, de accrdo com as exigéncias legais e politicas da empresa.

Deniz Simiel

Coordenador de Treinamento e
Desenvolvimento

COORDENADORIA - Recursos
Humanos

25

Realiza integragao dos novos colaboradores e desenvolve treinamentos comportamentais.

Daniela Nery Oliani

Psicéloga

COORDENADORIA - Recursos
Humanos

15

Psicoterapia individual atraves do grupo de apoio ao trabalhador.

Eiis Mari da Rosa Dotta Roger

Analista de Recrutamento Selegio Pleno

COORDENADORIA - Recursos Humé

17-

Realiza o processo de recrutamento e selegiio e treinamentos.

Rodrigo Sebastifo Matheus

Educador Fisico

COORDENADORIA: - Recursos Hums

Realiza a gisnastica laboral

Suelen Cristina Zanirato Dodorico

Analista de RH Pleng

COORDENADORIA - Recursos Humg

11

Controle de requisicoes e movimentagbes de vagas, agendamento de coaching e demais
tremamentos

Rodrigo Manzoni

Engenheire de Seguranga do Trabalho

COORDENADORIA - SESMT

PRI T L~ T T TR ToTC T TS O S R T UG urer e OIS,

confen e alualiza documeritos, coordena as atividades do téenico em seguranga do
trabalho da unidade, dirimir davidas quanto as questdes de seguranga. .do trabafho dos
colaboradores.

Rinalde Moreno Canazzaro

Medico do Trabalho

COORDENADORIA - SESMT

40

Realiza 0s exames ocupacionais, documentos.obrigatdrios, desenvolve agdes para o bem-
estar e a salde laboral dos trabalhiadores e também assegurar as condigbes ideals de
trabalho previstas pela lei.

Jhonatas da Silva Oliveira

Coordenador de Manutencio

COORDENADORIA - Manutencio

35

Coordena o departamento de manutencao da unidade,gerira equipe em todas as tomadas
de decisbes, participa.de reunities estratégicas e operacwnals regliza visita junto a equipe
para as necessidades de manutengdes.

Richard Apatecido Pezarint

Supervisor(a) de Tecnicas Radiologicas

HPA - Radiotogia

22

Realiza orientagao de exames e protegio radiologica aos técnicos da unidade sempre que
necessario, elabora as escalas mensalmente, calibragio dos equipamentos.

Roedrige Martin Armoyo

Analista de Sistema Pleno

COORDENADORIA - T

10

Suporte @ manutencio em servidores de rede, switchs, dominios de rede, sistema
Wareline, sistema de Pabx, suporie e desenvalvimento e manutengio na plataforma fiuig
{workflow) da Tolvs e conferéncia e encaminhamentos de notas de telecomunicacao.

Ronaldo Delalibera Cardoso

Gerernte de Tl

COORDENADORIA-TI

50

W H TR TS T TC AT AU COTIT TR TTO L UIUT S I o, WHUTH HoOT e
telecomunicagdo. Analise técnica de renovagdes-e novos contratos de tecnologia e
telecornunicagaa.Contato com fomecedares contratados de tecnologia para resolver
perdéncias e suporte nas decisées ou frocas de equipamentos de tecnologia,

Mauro Tadeu Assi

Assessor de Imprensa

COORDENADORIA - Assessoria de I

186

Realiza redagac e encaminhamenic de matérias jornalisticas para imprensa local,
postagens no site da Fundagao Padre Albino.

Maria Candida Gil F. Viteal

Gerente de Marketing-

COORDENADCRIA - Publicidade e M

20

Realiza o desenvalvimento e divulgacfe de campanhas e pecas de Marketing digital e
impresso com foco na orientagdo e prevengho,

TOTAL

944




FUNDAGAO PADRE ALBINO

Tabela de Rateio AME - Catanduva

fevereiro de 2025

Remuneracao das Encargos
Departamento Centro de Custo Total de Horas trabalhadas Hoens Trabialhadas 38,36% Total AME
COORDENADORIA 771-Diretoria Executiva 80[ R$ 10.194,38 | R$ 3.910,56 | R% 14.104,94
COORDENADORIA 230-Financeiro 220| R$ 3.744,80 | R$ 1.436,51 | R$ 5.181,31
COORDENADORIA 251-Coord Geral FPA 0| R$ - R$ 5 R$ &
COORDENADORIA 252-Contabilidade 127| R$ 4.363,51 | R$ 1.673,84 | R$ 6.037,35
COORDENADORIA 006-Custos 18| R$ 795,71 | R$ 305,23 | R$ 1.100,94
COORDENADORIA 248-Administracao de Pessoal 4| R$ 123,47 | R$ 47,36 | R$ 170,84
COORDENADORIA 549-Gabinete da Presidéncia 28] R$ 603,00 | R$ 231,31 | R$ 834,31
COORDENADORIA 58- Juridico 135| R$ 7.933,12 | R% 3.043,14 | R$ 10.976,26
COORDENADORIA 318-Recursos Humanos 131| R$ 4.702,97 | R$ 1.804,06 [ R$ 6.507,03
COORDENADORIA 668-SESMT 15| R$ 910,80 | R$ 349,38 | R$ 1.260,18
COORDENADORIA 275 - Medicina do Trabalho 48| R$ 5.400,95 | R$ 2.071,81 $ 7.472,76
COORDENADOQORIA 261-Manutencao e Obras 25| R$ 771,70 | R% 296,02 | R$ 1.067,72
HPA 21-Radiologia 10| R$ 369,27 | R$ 141,65 | R$ 510,92
COORDENADORIA 210-Técnologia da Informacao 55| R$ 3.415,45 | R$ 1.310,17 | R$ 4.725,62
COORDENADORIA 702-Assessoria e Imprensa FPA 15| R$ 718,71 | R$ 275,70 | R$ 994,41
|COORDENADORIA 707-Publicidade/Marketing FPA 20| R$ 884,12 | R$ 339,15 | R$ 1.223,28
TOTAL - . % = 931} R$ 44.931,96 | R 17.235,90 | R$ 62.167,87
* Encargos , 38,36%
TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
A-OBRIGAGCOES SOCIAIS TOTAIS POR FILIAL
FGTS 8 R$ - HEC
Sobre -taxa FGTS 0,5 R$ 510,92 |HPA
PIS 1 R$ 61.656,95 |COORDENADORIA
SUB-TOTAL 9,5
B TEMPO NAO TRABALHADO
Férias 8,33 R$ 62.167,87 |Total Geral
Abono de férias 2,78
Aux Enfermidade 0,55
Aviso Prévio 1,32
SUB-TOTAL 12,98
C-TEMPO NAO TRABALHADO
130 Saldrio 8,33
Enc. 130 salario 3,11
Despesas com Resciséo 2,57 .
SUB-TOTAL 14,01 -
Incide A sobre B 1,87 ﬂ,uw-//
TOTAL GERAL 38,36% o > _ . B, S
Helizon hgre, Benetelli satig. t Devitte

Diretor Administrativo Financeiro
Fundacio talre Albino

verente de RH
Fundacio Padre Albine




PADRE ALBINO

{ Demonstrativo de horas trabalhadas funcionarios da OSS para AME Catanduva

1

| Més de competéncia:|

fevi25

Nome do Funcionéario

FUNCAO

Departamento

Total Horas
Trabalhada

Atividades

Helinton Wagner Benetelli

Diretor Administrative/Financeiro

Diretoria Executiva

30

Andlise do fechamento financeiro, andlise do fechamento contdbil, analise das obrigagdes
acessorias mensal, anélise da prestagio de contas mensal, anélise mensal da
Demenstragéo de Origens e Aplicagbes dos Recursos Recebidos {DOAR), enviado a
Secretaria do Estado da Fazenda, revisbes profissionais (contador).

Reginaldo Donizeti Lopes

Diretor Presidente

[Diretoria Executiva

Assinatura de declaragbes de abertura de contas de funcionarios do AME, contratos de
prestagoes de servigos médicos, renovagbes de licenga de 6rgéos publicos, contratos de
prestadores de servigos e relatério rimestral Revisdes de demonstrativos mensais.

|Renata Aparecida Rocha Bugatti

Diretora de Salde e Assiténcia Social

Diretoria Executiva

40

Organiza, dirige e controla a unidade de negdcios, exercendo acompanhamento e analise
da perfermance, de forma a garantir os objetivos do contrato de gestao.

Propde e implanta medidas as mudangas da legislagio vigente.

Analisa e assina notas fiscais diariamente. )

Orienta e supervisiona, com base nos dados recebidos, a orientagéo dos relatérios.

Convoca e participa de reunibes sempre que necessario.
A ha o raciiltada da unidada

Mayara Damiani Pemiani

Analista Contdbil

COORDENADORIA - Financeiro

220

Realiza conferéncia de notas fiscais e importagao, contas a pagar,conciliagao de estoque,
fechamento mensal, elabora relatério de fluxo de caixa e relatério demonstrativo contabil
operacional no sistema gestao, elaboragdo da demonstragéo de origens e aplicagbes dos
recursos recebidos ( DOAR), envio mensal dos extratos bancérios para a SES, prestagao
de contas,elabora toda documentag@o da prestagdo de contas, realiza corregéo e
regularizagio das pendéncias apontadas pelos érgdos resposaveis, secretaria do estado

Murilo Galacini Vieira

Gerente Contabil

COORDENADORIA - Contabilidade

de sadde etribunalde contasdoestado_

Apuragdo e conciliagao dos impoestos(IR PJ, PIS/COFINS/CSLL,ISSQN} e emiss&o das
guias DARF elaboragéo e entrega de obrigagGes acessorias junto a receita federal:
DCTF, ECD,EFD.

Ederson Donizete Sando

Analista Contabil Pleno

COORDENADORIA - Contabilidade

23

Andlise, importagdo e conciliagio das contas relacionadas 2 folha de pagamentos e seus
respectivos impostos, conciliagdo das contas Ativo e Passivo, elaboragéo do balango e
notas explicativas.

Lilian Pet Hosina

Analista Contabil SR

COORDENADORIA - Contabilidade

35

Apuragao do INSS Patronal, auxilio no fechamento mensal, fechamento de balango no
sistema (zeramento) e apuragéo e contabilizagio das isen¢bes usufruidas.

André Luis Dias Moraes

Analista Contébil PL

COORDENADQRIA - Contabilidade

14

Conferéncia e langamento das notas fiscias de patriménios, alimentagao do sistema
ACP(Administragdo e Controle Patrimonial), conciliagio das contas patrimoniais e

contdhaic g Ao da caldne

Ana Paula Braga

Gerente de Planejamento

COORDENADORIA - Custo

18

Demonstragdo do saldo bancdrio mensal, acompanhamento mensal dos valores reais x

|orgado.

Halana Graziela de Abreu

Coordenadora De Departamento Pessoal

COORDENADORIA - Administragdo de Pessoal

Homologagdes e atendimento didrio.

Daniele de Cassia Peres Romero Betran]

Analista administrativo Pleno

COORDENADORIA - Gabinete da Presidéncia

28

Conferir e manter atualizadas as certidGes fiscais (CNDs) do AME;

- Controlar o recebimento das correspondéncias recebidas através dos correios ou
Departamentos da FPA para o AME e o envio de correspondéncias pelo correio;

- Conferir as publicagdes no DOE e Imprensa Oficial de Catanduva e direcionar aos
interessados;

- Elaboragfo e controle dos Oficios enviados a SES.

Marcio Fernando Aparecido Zerbinatti

Advogado Sénior

COORDENADORIA - Assessoria Juridica

85

Analisa contratos e aditivos a serem firmados, instruindo na elaboragéo , elabora
pareceres diversos, declaragbes e documentos diversos de acordo com a demanda e
necessidade da unidade efou terceiros prestadores de servigo, respostas de oficios,
participa de audiéncias ( conciliagio e instrugdo), acompanha diariamente, o andamento
dos processos emitindo relatérios.

Caroline Nicoly de Souza

Auxiliar Administrativo Il

COORDENADORIA - Assessoria Juridica

50

Auxilia no envio dos contratos, solicitagées de dados aos prestadores de servigos
terceirizados, envia de acorde com a demanda oficios recebidos relacionados a unidade,

presta informagées diariamente.

Ketherine Zaniboni Felice

Enfermeira Coordenadora do Trabalho

COORDENADORIA - Medicina do Trabalho

@

Incluem tarefas variadas, relacionadas & preveri¢do de doengas e acidentes de trabalho
e a promogéo da salde no trabalhe: Realiza o controle yez::'nes ocupacionais,
laboratoriais entre outros,vacinagao.

& etiorwAgerBenetell

Diretor A;;nm o Financeiro C

sKratuti Devitto

de RH
adre Albino



Taliane Kratuti Davitto

Geranta de RH

COORDENADORIA - Recursos Humanos

50

Planeja e desenvolve estratégias de recrutamento e selegio, Trsinamento e
desenvolvimento, glanes de cargos e saidnos. administragaa pessoal & relagoes

Deniz Simiel

Coordenader da Treinamento e Desenvolviments

COORDENADORIA - Recursos Humanos

25

Realiza integracao dos novos colaboradores e desenvelve treinamentos
comportamantais.

Paniela Nery Oliani

Psicologa

COORDENADORIA - Recursos Humanos

20

Fsicoterapia individual atraves do grupo da apeio 2o frabalhader.

Elis Mari da Rasa Dotta Roger

Analista dé Recrutamento Sefagao Pleno

COORDENADORIA - Recursos Humarnios

17

Realiza o processo de recrutamento e selegdio o treinamentos.

Radrigo Sebastiae Matheus

{Educador Fisico

COORDENADORIA - Recursos Humanos

Realiza a gisnastica laboral

Suslen Crigtina Zanirate Dodorico

Analista da RH Pleno

COORDENADQRIA - Recursos Humarios

12

Controle da requisicbes e movimentagdes de vagas, agendamenta de coaching 8 demais
treinamentos.

Rodrigo Manzoni

IE_ngenheIrtJ da Seguranga do Trabalho

COORDENADQRIA - SESMT

15

Realiza planiihas de prestagac de contas.referante as estatisticas de gestio de
seguranga, confari e atualiza documentos, coordena as atividades da técnico em
seguranga do trabalho da unidade; dirimir duvidas quanta as queslibes de seguranca do
trabathe dos colaboradores.

Rinalde Merenc Canazzaro

Médico do Trabalho

COORDENADORIA - SESMT

40

[Realiza 05 exames ocupacicnais, documentos obrigatérios, desenvolve agoes sara o
bem-estar a a salide laboral dos trabalhadores & também assegurar as condigbes idaais
da.trabatha previstas peta lel,

Jhanatas da Silva Oliveira

Coordenador de Manutengao

COORDENADORIA - Manutensdo

25

Coordena o departamento e manulencio da unidade,gerir a equipe em todas as
tomadas de decisGes, participa de reunides estratégicas e operacionais, realiza visita
junta @ eguipe para as necessidades de manutencéies.

Richard Aparecido Pezarini

Superviscr(a) da Tacnicas Radiologicas

HPA - Radiologia

10

Realiza crientacda de exames e protegae radicldgica aos técnicas da unidads SBmpre
que necessdario, alebora as escalas mensalmenta, calibragio dos squipamentas.

Redrigo Martin Aroyo

Analista de Sistema Pleéno

COCRDENADORIA - Ti

Suporte e manutengdo em servidores de rade; switchs, dominios de rede, sistama
Waraline, sistema da Pabx, suporta e desenvolvimerita & manutengéo na plataforma fluig
(workflow) da Totvs & conferéncia e encaminhamentos de notas de telecomunicagin,

Ronatldo Delafibara Cardoso

Gerenta da T1

COORGENADORIA - TT

50

Suporte nas negociagdes conry formecedores: de software, equipamentos
telacomunicagao. Analise téenica de renovagdes e novos contrates e tecnologia e

LMauru Tadeu Assi

Assessor de Impransa

COORDENADORIA - Assessoria da [mprensa

Realiza redagio e encaminhamento de matérias jomalisticas para imprensa local,
pestagens no sita da Fundagio Padre Albino,

Maria Céndida Gil F. Vitra

Garernte de Marketing

COORDENADORIA - Publicidada @ Marketing

20

Raaliza o desenvolvimenlto a divilgagac de campanhas 8 pegas de Marketing digital &
impragsa com foco na erientacdo & preventcao.

[foTaL

931




FUNDACAO PADRE ALBINO _
| Tabela de Rateio AME - Catanduva

marcg¢o de 2025

Remuneragao das Encargos
Departamento Centro de Custo Total de Horas trabalhadas Horas Trabalhadas 38,36% Total AME
CSC 771-Diretoria Executiva 100| R$ 14.497,91 | R$ 5.561,40 | R$ 20.059,31
CsC 230-Financeiro 220| R$ 3.744,80 | R$ 1.436,51 [ R$ 5.181,31
CSC 251-Coord Geral FPA 0| R$ - R$ - R$ ~
CSC 252-Contabilidade 119| R$ 3.975,12 | R$ 1.524,85 | R$ 5.499,97
CSC 006-Custos 15| R$ 663,09 | R$ 254,36 | R$ 917,45
CSsC 248-Administracao de Pessoal 10| R$ 308,68 | R$ 118,41 | R$ 427,09
CSC 549-Gabinete da Presidéncia 15| R$ 323,04 | R$ 123,92 | R$ 446,95
LCSC 58- Juridico 125] R$ 8.747,43 | R$ 3.355,51 | R$ 12.102,94
Csc 318-Recursos Humanos 118| R$ 4.350,22 $ 1.668,74 | R$ 6.018,96
CsC 668-SESMT 15| R$ 910,80 | R$ 349,38 | R$ 1.260,18
CsC 275 - Medicina do Trabalho 48| R$ 5.400,95 | R$ 2.071,81 | R$ 7.472,76
CsC 261-Manutencdo e Obras 25| R$ 771,70 | R$ 296,02 | R$ 1.067,72
HPA 21-Radiologia 13| R$ 480,05 | R$ 184,15 | R$ 664,19
CSC 210-Técnologia da Informacao 55| R$ 3.415,45 | R$ 1.310,17 | R$ 4.725,62
CSC 702-Assessoria e Imprensa FPA 15| R$ 718,71 | R$ 275,70 | R$ 994,41
CsC 707-Publicidade/Marketing FPA 22| R$ 972,54 | R$ 373,06 | R$ 1.223,28
TOTAL 915 R$ 49.280,48 $ 18.903,99 | R 68.062,15
* Encargos , 38,36%
TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
A-OBRIGAGOES SOCIAIS TOTAIS POR FILIAL
FGTS 8 R - [HEC
Sobre -taxa FGTS 0,5 R$ 664,19 |HPA
PIS 1 R$ 67.397,96 |CSC
SUB-TOTAL 9,5
B TEMPO NAO TRABALHADO
Férias 8,33 R$ 68.062,15 |Total Geral
Abono de férias 2,78
Aux Enfermidade 0,55
Aviso Prévio 1,32
SUB-TOTAL 12,98
C-TEMPO NAO TRABALHADO
130 Salario 8,33
Enc. 130 salario 3,11 . )
Despesas com Rescisdao 2,57 /
SUB-TOTAL 14,01 3 /
Incide A sobre B 1,87 P | P . S Fatiane kr . N
TOTAL GERAL 38,36% < Py " X Gere%e de%z
< —Teliton Whgner Beneviij; RIRdaT Albi
Direter inistrativo FInans Ge\o4atlag

Fundagdo padre Albino \



PADRE ALBINO

Demonstrativo de horas trabalhadas funcionarios da OSS para AME Catanduva

Més de competéncia:|mar/25

1

Nome do Funcionério

FUNCAO

Departamento

Total Horas
Trabalhadas

Atividades

Helinton Wagner Benetelli

Diretor Administrativo/Financeiro

Diretoria Executiva

30

Andlise do fechamento financeiro, anlise do fechamento contabil, analise das obrigagbes
acessorias mensal anéllse da preslagéo de comas mensal anéhsa mensal da

Reginaldo Donizeti Lopes

Diretor Presidente

Diretoria Executiva

35

Assunalura de declaragoes de abertum de cuntas de funcaonénos do AME comratos de
prestat,'ﬁes de semgos médlcus renovapées de llcem;a de érgéos publlcos contraios de

Renata Aparecida Rocha Bugatti

Diretora de Satde e Assiténcia Social

Diretoria Executiva

Organlza dlnge e controla a untdade de negémos exercendo acornpanhamento e andlise
da performance, de forma a garantir os objetivos do contrato de gestéo.
Pronfe e imnlantas medi Ienislacidn vinente

Mayara Damiani Pemiani

Analista Contabil

CSC - Financeiro

220

Realiza conferéncia de notas fiscais e importagao, contas a pagar,conciliagéo de estoque,

fechamento mensal, elabora relatério de fluxo de caixa e relatério demonstrativo contébil
aneracinnal no sist; nestin slaharacio

o.da demonsiracin de orinens e aplicacies dns |
Apuragdo e conciliagdo dos impostos(IR PJ, PIS/ICOFINS/CSLL,ISSQN) e emissdo das

guias DARF ,elaboragéo e entrega de obrigagGes acessérias junto a receita federal: DCTF,

Murilo Galacini Vieira Gerente Contabil CSC - Contabilidade 45 |[FrnDEED
Analise, importagao e conciliagdo das contas relacionadas a folha de pagamentos e seus
) : respectivos impostos, conciliagdo das contas Ativo e Passivo, elaboragdo do balango e
Ederson Donizete Sando Analista Contabil Pleno CSC - Contabilidade 25 |pat

Lilian Pet Hosina

Analista Contabil SR

CSC - Contabilidade

tas explicativas
Apuragéo do INSS Patronal, auxilio no fechamento mensal, fechamento de balango no
sistema (zeramento) e apuragéo e contabilizagdo das isengdes usufruidas.

Conferéncia e langamento das notas fiscias de patriménios, alimentagéo do sistema
ACP(Administragéo e Controle Patrimonial), conciliagdo das contas patrimoniais e

André Luis Dias Moraes Analista Contabil PL CSC - Contabilidade 14 | contaheis o movimentaran de saldns natrimoniais
Demonstragio do saldo bancario mensal, acompanhamento mensal dos valores reais x
orgado.
Ana Paula Braga Gerente de Planej ito CSC - Custo 15 il
Homologagdes e atendimento didrio.
10
Halana Graziela de Abreu Coordenadora De Departamento Pessoal |CSC - Administragdo de Pessoal
Conferir e manter atualizadas as certidoes fiscais (CNDs) do AME;
. . L | . - Controlar o recebimento das correspondéncias recebidas através dos correlos ou
Daniele de Cassia Peres Romero Betrd Analista administrativo Pleno CSC - Gabinete da Presidéncia 15 INenatamentos da EPA pai

Marcio Femando Aparecido Zerbinatti

Caroline Nicoly de Scuza

Advogado Sénior

CSC - Assessoria Juridica

95

Analisa contratos e aditivos a serem firmados, instruindo na elaboragéo , e!abora

pareceres dwersos declaragbes e documentos diversos de acordo com a demanda e
necessidade

Auxiliar Administrativo Il

CSC - Assessoria Juridica

40

Auxilia no envio dos contratos, solicitagbes de dados aos prestadores de servigos
1erce|nzados enwa de acordo com a demanda oficios recebidos relacionados a unidade,
ente

Incluem tarefas variadas, relacionadas a preveng¢ao de doengas e acidentes de trabalho e

Ketherine Zaniboni Felice Enfermeira Coordenadora do Trabalho  (CSC - Medicina do Trabalho 8 |a promogdo da saide no trabatho. Realiza o controle de exames ocupacionais,

lahnratariai ns varinacio
_ _ ] Planeja e desenvolve estratégias de recrutamento e selegéo, treinamento e

Tatiane Kratuti Devitto Gerente de RH CSC - Recursos Humanos 50 desenvolvtmento planus de cargos e saEanos admlnlstragao pessoal e relagbes
trahal

- Coordenador de Treinamento e e P B Realiza |ntegra_géo dos novos colaboradores e desenvolve treinamentos

eniz Simi Desenvolvimento - Recursos Humanos comportamentais.
; _— Psicoterapia individual atraves do grupo de apoio ao trabalhador.

el ey bt Psicologa CSC - Recursos Humanos 20
Realiza o processo de recrutamento e sele¢do e treinamentos.

Elis Mari da Rosa Dotta Roger Analista de Recrutamento Sele¢do Pleno [CSC - Recursos Humanos 17

A i

gﬂgton Wégner penetelli

VO l.mancelm

Direter dministrativ i

fFundagdo padre A
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Realiza a gisnastica |aboral

Rodrigo Sebastido Matheus Educador Fisice GSC - Recursos Humanos 7
. | Controle de requisicbes e movimentacdes de vagas, agendamento de eoaching e demais
treinamentos.
Suelen Cristina Zanirato Dederico Analista de RH Pleno CSC - Recursos Humanes 12
Realiza planilhas de prestagao de contas referente as estatisticas de gestic de Seguranca,
. conferi e ajualiza documenﬁos coordena as alwxdades do técnico'em seguranga do
Rodrigo Manzoni Engenheiro de Seguranca de Trabathe  [CSC - SESMT 15 $4rohaihn da uni
Realiza 05 exames ocupacionais, documentos cbrigatérios, desenvolve agdes para o bém-
Rinaldo Moreno Canazzaro Médico do Trabalho CSC - SESMT 40 lestar e a-salde laboral dos trabathadores e também assegurar as condigdes ideais. de
irahathn preyigtas nels kel
Ceordena o departamento de manutengao ¢a uridade,gerir a eqmpe em todas as
. B lomadas de decisdes, partlt:epa de reunides estratégicas e operacionais, realiza visita junto
Jhenatas da Silva Olivéira Coordenador-de Manutencdo CSC - Manutengio 28 14 anui de manigencfise
Realiza orientagio de exames e prolegdo radioldgica aos i&caicos da unidade sempre
3 . que necessario, elabora as escalas mensalmente, calibragéo dos equipamentos.
Richard Aparecido Pezarini Supervisor(a) de Techicas Radiologicas [HPA - Radiologia 13
Suporte & manuténgio em servidores de rede, switchs, dominios de rede, Sistema
§ i Wareline, sistema de Paby, supone € desenvolvimento e manutengiio na p]aiaforma fluig
Redrige Mardin Arroyo Analista de Sistema Pleno CSC-TI 5 | frrk B
Suporte nas negociagbes com fomecadores de software, equipamentos e
telecomunicagdo. Analise técnica de renovacdes e novos contratos de téenologia &
Ronaldo. Delalibera Cardoso Gerente de Tl CSC-TI 50 {4ota imand ; ! 7
Realiza redacéo e encaminhamento de matérias jomalisticas para imprensa |ocal,
. . postagens ne sie da Fundagio Padre Albino,
Mauro Tadeu Assi Assessor de Imprensa CSC - Assessoria de Imprensa 15
Realiza 0 desenvolvimento e divulgacas de campanhas e pecas de Marketing digital e
. . . imprasso com foco na orientagéo e prevengdo,
Maria Candida Gil F. Vitral Gerente de Marketing CS8C- Publicidade e-Marketing 22

TOTAL

925




FUNDACAO PADRE ALBINO

| Tabela de Rateio AME - Catanduva abril de 2025
Remuneragao das Encargos
Departamento Centro de Custo Total de Horas trabalhadas Hotas Trabalhidas 38,36% Total AME

CscC 771-Diretoria Executiva 100| R$ 14.497,91 | R$ 5.561,40 | R$ 20.059,31
CsC 230-Financeiro 220| R$ 3.744,80 | R$ 1.436,51 | R$ 5.181,31
CcSC 251-Coord Geral FPA 0| R$ - R$ - R$ -
CSC E 252-Contabilidade : g 104| R$ 3.450,99 | R$ 1.323,80 | R$ 4.774,79
ESC 006-Custos 15 R$ 663,09 | R$ 254,36 | R$ 917,45
CSC 248-Administracdo de Pessoal 10| R$ 308,68 | R$ 118,41 | R$ 427,09
CSC 549-Gabinete da Presidéncia 15[ R$ 323,04 | R$ 123,92 | R$ 446,95
CSC 58- Juridico 135]| R$ 8.747,43 | R$ 3.355,51 [ R$ 12.102,94
CsC 318-Recursos Humanos 128| R$ 3.647,37 | R$ 1.399,13 | R$ 5.046,51
CSC 668-SESMT 15| R$ 910,80 | R$ 349,38 | R$ 1.260,18
CSC 275 - Medicina do Trabalho 28| R$ 2.825,94 | R$ 1.084,03 | R$ 3.909,97
CSE 261-Manutencéo e Obras 25| R$ 771,70 | R$ 296,02 | R$ 1.067,72
HPA 21-Radiologia 10| R$ 369,27 | R$ 141,65 | R$ 510,92
CSC 210-Técnologia da Informacéao 59| R$ 3.500,55 | R$ 1.342,81 | R$ 4.843,35
CSC 702-Assessoria e Imprensa FPA 20{ R$ 958,28 | R$ 367,60 | R$ 1.325,88
CsC 707-Publicidade/Marketing FPA 20| R$ 884,12 | R$ 339,15 | R$ 1.223,28
TOTAL 904| R$ 45.603,96 | R$ 17.493,68 | R$ 63.097,65

* Encargos , 38,36%

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS BASICOS

A-OBRIGACﬁES SOCIAIS TOTAIS POR FILIAL
FGTS 8 R$ - HEC

Sobre -taxa FGTS 0,5 R$ 510,92 [HPA

PIS 1 R$ 62.586,73 |CSC
SUB-TOTAL 9,5

B TEMPO NAO TRABALHADO

Férias 8,33 R$ 63.097,65 |[Total Geral
Abono de férias 2,78

Aux Enfermidade 0,55

Aviso Prévio 1,32

SUB-TOTAL 12,98

C-TEMPO NAO TRABALHADO

130 Salario 8,33

Enc. 139 salario 3,11

Despesas com Rescisao 2,57

SUB-TOTAL 14,01

Incide A sobre B 1,87 3

TOTAL GERAL 38,36% -

——THeliton WAgner Benetelli
Direter Administrativo kHnanceiro

I'Devitto
fundacio Padre Albino Geren

Fundacio p i
2020 kadre Alkino



PADRE ALBINO

| Demonstrativo de horas trabalhadas funcionarios da OSS para AME Catanduva |
| Més de competéncia:{abr/25 |
Total Horas
Nome do Funcionario FUNCAO | Departamento Trabalhadas Athidades
Analise do fechamento financeiro, analise do fechamento contabil, analise das obrigagoes
acessoérias mensal, analise da prestag&o de contas mensal, anélise mensal da
Helinton Wagner Benetelli Diretor Administrativo/Financeiro Diretoria Executiva 30 |Demonstragao de Origens e Aplicagbes dos Recursos Recebidos (DOAR), enviado a
Assinatura de declaragbes de abertura de contas de funcionarios do AME, contratos de
prestacbes de servicos médicos, renovagbes de licenga de érgéos publicos, contratos de
Reginaldo Donizeti Lopes Diretor Presidente Diretoria Executiva 35 |prestadores de servicos e relatério trimestral.Revisées de demonstrativos mensais.
Organiza, dirige e controla a unidade de negécios, exercendo acompanhamento e analise
da performance, de forma a garantir os objetivos do contrato de gestao.
Renata Aparecida Rocha Bugatti Diretora de Saude e Assiténcia Social Diretoria Executiva 35 |Propde e implanta medidas s mudancas da legislagéo vigente,
Realiza conferéncia de notas fiscais e importaggo, contas a pagar,conciliagio de estoque,
fechamento mensal, elabora relatério de fluxo de caixa e relatéric demonstrativo contabil
operacional no sistema gestao, elaboragao da demonstragéo de origens e aplicagbes dos
recursos recebidos ( DOAR), envio mensal dos extratos bancérios para a SES, prestacdo
|Mayara Damiani Pemiani Analista Contabil COORDENADORIA - Financeiro 220 |de contas.elabora toda documentago da prestag@o de contas, realiza corregéo e
Apuracao e conciliagio dos impostos(IR PJ, PIS/COFINS/CSLL,ISSQN) e emisséo das
guias DARF elaboracéo e entrega de obrigagbes acessérias junto a receita federal; DCTF,
IMurilo Galacini Vieira Gerente Contabil COORDENADQRIA - Contabilidade 38 s i
Andlise, importagdo e conciliagdo das contas relacionadas 4 folha de pagamentos e seus
- = respectivos impostos, conciliagdo das contas Ativo e Passivo, elaboragio do balango e
Ederson Donizete Sando Analista Contabil Pleno COORDENADCRIA - Contabilidade 23 |nntas exnlicativas.
Apuragéo do INSS Patronal, auxilio no fechamento mensal, fechamento de balango no
= sistema (zeramento) e apuragio e contabilizagéo das isencdes usufruidas.
Lilian Pet Hosina Analista Contabil SR COORDENADORIA - Contabilidade 35
Conferéncia e langamento das notas fiscias de patriménios, alimentacéo do sistema
. . ACP(Administracéo e Controle Patrimonial), conciliagio das contas patrimoniais e
André Luis Dias Moraes Analista Contabil PL COORDENADORIA - Contabilidade 8 | ~antaheis & movimentar&n de saldns natrimaniais
Demonstragio do saldo bancario mensal, acompanhamento mensal dos valores reais x
Ana Paula Braga Gerente de Planejamento COORDENADORIA - Custo 15 orgada.
- Homologagtes e atendimento diario.
COORDENADQRIA - Administragio de 10
Halana Graziela de Abreu Coordenadora De Departamento Pessoal |Pessoal
Conferir e manter atualizadas as certidoes fiscais (CNDs) do AME;
) - Controlar o recebmento das correspcndenmas recebu:las através dos correios ou
Daniele de Cassia Peres Romero Betrg Analista administrativo Pleno COORDENADORIA - Gabinete da Presidéncia 15 |ne A’
Anallsa contratos e adltivos a serem f rmados lnstrumdo na eiabora;éo elabora pareceres
. _ diversos, declara;ées e documentos dlversos de acordo com a demanda e necesmdade da
Marcio Fernando Aparecido Zerbinatti [Advogado Sénior COORDENADORIA - A ria Juridica 95 |y usivtania g fere
Auxilia no envio dos contratos, solicitagbes de-dados aos prestadores de servicos
. terceirizados, envia de acordo com a demanda of icios recebidos relacionados a unidade,
Caroline Nicoly de Souza Auxiliar Administrativo Il COORDENADORIA - A oria Juridica 40 |nracts infarmacAes diariamenta”

¥ il i /,,/ -

Tatiane

“—Teliton wégner Benetelli
Diretor Administrative Financeiro
Fundacio Padre Albino

Gerenfe d
Fundacie-Padre.

Rlos iz



Ketherine Zaniboni Felice

Enfermeira Coordenadora do Trabalho

COORDENADDRIA - Medicina do Trabatho

Incluem tarefas variadas, relagcionadas a prevengdo de doencas e acidentes de trabalho e

a promogdo da salde no trabalhio. Realiza o controle de exames ocupacionais, laboratoriais
=ntre nitrns vasinarin

Tatiane Kratuti Devitto

Gerente de RH

COORDENADORIA - Reciwsos Humanos,

20

Planejza e desenvolve estratégias de recrutamenta e selecdo, treinamento &
desenvolwmenlo plancs decargos e salénos admlnlstrat;ao pessoal erelagdes

Coordenador de Treinamento e

Reahza integracio dos novos colaboradores e desenvolve treinamentos comportamentais.

IDeniz Simiet Desenvalvimento COORDENADORIA - Recursos Humanos 25
IDaniela Nery Oliani Psicsloga COORDENADORIA - Reqursos Humiiios 20 Psicoterapia individual atraves do grupo de apcio ao trabalhador.
) | Realiza o processo de recrutamento e-sele¢do e treinamentos.
Elis Mari da Rosa Dotta Roger Analista de Recrutamento Selego Plene |COORDENADCRIA - Recursos Humanos 19
Realiza a-gisnastica laborzl
Rodrigo Sebastifo Matheus Educader Fisico COCRDENADORIA - Recursos Humanos 7

Suelen Cristina Zanirato Dodorico

Analista de RH Pleno

COORDENADORIA - Recursos Humanos

37

Controle de requisicbes. e movimentagdes de vagas, agendamenta de coaching e demais
frefnamentos.

Rodrigo Manzoni

Engenheiro de Seguranca do Trabalho

COORDENADORIA - SESMT

15

Realiza-planithas-de prestagac de contas referente as estatisticas de gest@o de seguranga,

conferi e atualiza documentos; coordena as atividades do técnico em seguranga do
ir:

Rinaldo Morena Canazzaro

Médico do Trabalho

COORDENADORIA - SESMT

20

mmmmmmmwmmmmamms__
Realiza os exames ocupacionals, documentos obrigatérios, desenvolve agdes para ¢ bem-

estar e a sadde laboral dos trabathadores e tambeém assegurar as condigdes ideais de
tr=l

Jhonatas da Silva Oliveira

Coardenador de Manuiengao

COORDENADORIA ~Manutengédo

25

halho nrevistas nels lai
Coordena o departamento de manutengao da unidade, gerir a equipe em todas as tomadas
de decisdes, parhc:pa de reuntdes estratégicas e operacionais, realiza visita junie a equipe
rios

Richard Aparecido Pezarini

Supervisor{a) de Tecnicas Radiclogicas

HPA - Radiologia

10

Realiza orientagdo de exames e protegao radiolégica aos téchicos da unidade sempre que
necessdrio, elabora as escalas mensalmente, calibragio dos equipamentos.

Rodriga Martin Arroyo

Anatista de Sisterna Pleno

GOORDENADORIA - Tl

Suporte & manutengio em-servidores dé rade, switchs, dominios de rede, sistema
Warel:ne, sistema de Pabx supor’(e e desenvolv;men{o e manuten;ao na. platafonna fluig

Ronaldo Delalibera Cardoso

Gerente de Tl

CODRDENADQORIA - TI

50

Suporte nas neguc:ag:oes com fomecedores de soﬂware, equmamentos e
telecomunlcag:ao Analise técnica’de renovagoes e novos contratos de tecnologla e

Mauro Tadeu Assi

Assessor de Imprensa

COORDENADORIA - Assessoria de Imprensa

20

Real:za reda;:ao e encamanhamenlo de matenas 1oma|lstlcas para :mprensa Iocal
postagens no site da Fundacdo Padre Albina.

Maria Candida Gil F. Vitral

Gerente de Marketing

COORBENADORIA - Publicidade & Marketing

Realiza o desenvolvimento e divulgagdo de campanhas e pegas de Marketing digital e
impresso com foco na arientagdo e prevencao.

TOTAL

204




FUNDACAO PADRE ALBINO

Tabela de Rateio AME - Catanduva

maio de 2025

Remuneragao das Encargos

Departamento Centro de Custo Total de Horas trabalhadas Horas Trabalhadas 38,36% Total AME
CSC 771-Diretoria Executiva 100{ R$ 22.023,41 | R$ 8.448,18 | R$ 30.471,59
CSC 230-Financeiro 220| R$ 3.983,00 | R$ 1.527,88 | R$ 5.510,88
CsC 251-Coord Geral FPA 0| R$ - RS - R$ -
CsC 252-Contabilidade 106[ R$ 3.977,00 | R$ 1.525,58 [ R$ 5.502,57
CS5C 006-Custos 15| R$ 764,94 | R$ 293,43 | R$ 1.058,37
CSC 248-Administracdo de Pessoal 15| R$ 483,85 | R$ 185,61 | R$ 669,46
CsC 549-Gabinete da Presidéncia 15| R$ 337,57 | R$ 129,49 | R$ 467,07
CSC 58- Juridico 135| R$ 9.595,46 | R$ 3.680,82 | R$ 13.276,27
CSC 318-Recursos Humanos 111| R$ 3.679,12 | R$ 1.411,31 | R$ 5.090,43
CSC 668-SESMT 10| R$ 607,20 | R$ 232,92 | R$ 840,12
CSC 275 - Medicina do Trabalho 28| R$ 2.825,94 | R$ 1.084,03 | R$ 3.909,97
CSC 261-Manutencdo e Obras 7] R$ 230,41 | R$ 88,39 | R$ 318,79
HPA 21-Radiologia 10| R$ 376,65 | R$ 144,48 $ 521,14
CSC 210-Técnologia da Informacao 55| R$ 4,015,24 | R$ 1,540,25 | R$ 5.555,48
CSC 702-Assessoria e Imprensa FPA 15| R$ 718,71 | R$ 275,70 | R$ 994,41
csc 707-Publicidade/Marketing FPA 20| R$ 884,12 | R$ 339,15 | R$ 1.223,28
TOTAL 862| R$ 54.502,62 | R$ 20.907,21 | R$ 75.409,83
* Encargos , 38,36%
TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
A-OBRIGAGOES SOCIAIS TOTAIS POR FILIAL
FGTS 8 R$ - HEC
Sobre -taxa FGTS 0,5 R$ 521,14 [HPA
PIS 1 R$ 74.888,70 |CSC
SUB-TOTAL 9,5
B TEMPO NAO TRABALHADO
Férias 8,33 R$ 75.409,83 |Total Geral
Abono de férias 2,78
Aux Enfermidade 0,55
Aviso Prévio 1,32
SUB-TOTAL 12,98
C-TEMPO NAO TRABALHADO
130 Salario 8,33
Enc. 13° salario 3,11
Despesas com Rescisdo 2,57 L
SUB-TOTAL 14,01 Fundacao Padre Albino
Incide A sobre B 1,87 on Wi r Beaeie t Ao ‘2_-5
TOTAL GERAL 38,36% N fimirativo Financer

un L
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PADRE ALBINO

Demonstrativo de horas trabalhadas funcionarios da OSS para AME Catanduva

i Més de competéncia:{mail2s |
Tota) Horas
Nome do Funcionérlo FUNCAO Departamento Trabalhadas Atlvidades
Anahse do fechamento financeiro, andlise do fechamento contabil, andlise das obrigagfes
acessérias mensal, analise da prestagdo de contas mensal, andlise mensal da
Helinten Wagner Benetelli Diretor Administrative/Financeirc Diretoria Executiva 39 {Demonstragio de Origens e Aplicagdes dos Recursas Recebidos (DOAR), enviado a
Assinatura de declaraztes de abertura de contas de funclonrios do AME, contratos de
prestagbes de servicos médicos, renovagdes de licenca de érgdos-pablices, contratos de
Reginaldo Donizeli Lopes Diretor Presidente Direforia Executiva 35 |prestadores de servigos e relatério rimestral.RevisSes de demonstrativos mensais.
Organiza, dirige e controla a Lnidade de negécios, exsrcendo acompanhamenio e andlise
da performance, de forma a garantir os objetivos do contrato de gestao.
Renata Aparecida Rocha Bugatti Diretora de Satde e Assiténcia Social Diretoria Executiva 35 |PropGe & implanta medidas as muda:\(;as da legislagdo vigente.
Realiza conferéncia de notas fiscais e.importacgéo, contas a pagar,concillagdo de estoque,
Mayara Damiani Pemiani Analista Contabil COORDENADORIA - Financeire 220 fechamento mensal, elabora relatorio de fluxe de caixa e relatério demonstrativo contabil
Apuragao & concillagio dos impostos(IR PJ, PISICOFINS/CSLL ISSQN) e emisséo das
Murito Galacini Vieira Gerente Contébil COORDENADORIA - Contabilidade. 4p |gulas DARF elaboragao e entrega de obrigagdes acesstrias junto a recelta federal: OCTF,
Analise, Importagdo e conciliagio das contas relacionadas & folha de pagamentos e seus
) . respectivos impostes, cenciliagio das contas Ative & Passivo, elaboragio do balanco e
Ederson Donizete Sando Analista Contabil Pleno COORDENADOQRIA - Contalillidade 23 | mtne pynlicativas
Apuragao do INSS Patrénal, auxilio no fechamento mensal, fechamento de balango no
. . sistéma (zeramento} e apuragéo e contabllizagdo das isenges usufruidas,
Lilian Pet Hesina Analista Contébil SR CCOORDENADORIA - Contabilidade 35
Conféréncia € langamente das notas fiscias de patrimdnios, alimentagso do sistema
. . i . ACP(Administragfio e Controle Patsimonial), conciliagiio das contas patsimoniais e
André Luis Dias Moraes Analista Contabil PL COORDENADORIA - Contabilidade 8 | oontsheie » movimentarso de saldos tasrimoniais
' Demonstragio do saldo bancario mensal, acompanhamento mensal dos valores reais X
Ana Paula Braga Gerente de Flanejamento COORDENADORIA - Custo 15 orgado.
' ) COORBEMNADORIA - Administragéo de i5 Hoimologages e atendimento didric.
Halana Graziela de Abreu Cocrdenadora De Departamente Pessoal [Pessoal
\ . Coenferir e manter atualizadas as certiddes fiscals {€NDs) do AME;
Danlele de Cassia Peres Romero Beird Analista administrativo Pleno COORDENADORIA - Gabinete da Presidéncig 15 |. ¢
Mércio Femando Aparecido Zerbinatti |Advogaro Sénior COORDENADORIA - Assessoria Juridica o5 |Amalisa coniratos e aditivos a serem fimiados, instruindo na elaboragdo  elabiors |
taroline Nicoly de Sotza Auillar Administrativo Il CODRDENADORIA - Assessoria Juridica 4p | Ailia no e"""ffffs,.m“‘mms "‘°"°"f°ées a2 dad"s 803 pres"'“d"res de 59‘“”9"5 B
Ketherine Zaniboni Felice Enfermeira Coordenadora do Trabalho  |COORDENADORIA - Medicina do Trabalho g | Incluem tarefas variadas, relacionadas & prevenc;éo de doengas e acldentes de 1rabalho e
A nrnmneda Aa catds on trahathn
Tatiane Kraluli Devitto Gerente de RH COORDENADORIA - Retursos Humanos o |Planejae desenvolve estratégias de recmtamento e selet;éo treinamento e
- o nuntuimentn _wianme ds carnasg o soldsd, Am nossnal g relarfieg
Deniz Simiel gz:;ii:a\?i‘;:e c:];‘t’remamemu e COORDENADORIA - Recursos Humanos 32 Reahza integragao dos novos colaboradores e desen\rcﬂve !remamen!os
Daniela Nery Ofiani Psicologa COORDENADORIA - Recursos Humancs 20 Psimterapia Individual atraves do grupo de apoio ao trabathader,




Elis Marf da Rosa Daotta Roger

Analista de Recrutamentd Sele¢do Pleno

COOCRDENADORIA - Recursas Humarlos

Realiza o processo de recrutemento e selegdo e treinamentos.

Rodrigo Sebastific Matheus

Educador Fisico

COORDENADORIA - Recursos Mumanes

Reakliza a gisnastica taboral

Suelen Cristina Zanirato Dodorico

Anatista da RH Pleno

COORDENADORIA~ Recursos Humanos

Controle de requisigdes e movimentagdes de vagas, agendamento de coaching e demais
treinarnentos,

Radrigo Manzoni

Engenheiro de Seguranca do Frabalho

COORDENADORIA - SESMT

Realiza pianilhas de prestacae de contas referents as estatisticas de gestéo de seguranga,
conferi e atualiza documentos, coordena as atividades do técnleo em seguranga do

Rinaldo Morenc Canazzaro

Médico do Trabatho

COORDENADORIA - SESMT

Realiza os exames ocupacionais, documentos obrigatorios, desenvoive aghes para o bem-
estar e a-salde [aboral dos trabalhadores e também assegurar as cordigdes ideais de

Jhonatas da Silva Qliveira

Coordénador de Manutencio

COORDENADORIA - Manutengéo

Coordena o departamento de manutencéio da unidade,gerir a equipe em todas as
tomadas de decisdes, participa de reunides estralégicas e operacionais, reallza visita junto

Realiza orientagio de exames e protegao radioldgica aos 1écnicos da unidade sempre

Richard Aparecido Pezarini Supervisor{a) de Tecnicas Radiolagicas |HPA - Radiologia 10 |que necesséro, slabora as escalas mensalments, calibragdo dos equipamentos.
Suporte e manutengdo em servidores de rede, switchs, dominios de rede, sistema
Rodrige Martin Arroya Analista de Sistema Plenio COORDENADORIA - TI 5 |Wareline, sistema de Pabx, suporie e desenvolvimento & manutengae na plataforma g

Ronaldo Delalibera Cardoso

Gerente de T

COORBENADORIA - TI

50

Suporte nas negociagdes com fomecedores de software, equipamentos ¢

ltelecemunicago. Analise técnica de renovagies e novos contratas de tecnolegia e

Mauro Tadeu Assi

Assessor da Imprensa

COORDENADORIA - Assessoria de Imprensa

15

Realiza redacao e encaminhamento de matérias jornalisticas paraimprensa local,
postagens no site da Fundagfo Padre Atbino,

Maria Céndida Gil F, Vitral

Gersnte de Marketing

COORCENADORIA - Publicidade e Marketing

20

Realiza o desenvolviménto e diviigagio de campanhas.e pegas de Marketing digitat e
impresso com feco na orlentagio e prevengio, .

TOTAL

B62




FUNDACAO PADRE ALBINO

Tabela de Rateio AME - Catanduva

junho de 2025

rundag

Remuneracdo das Encargos
Departamento Centro de Custo Total de Horas trabalhadas Hores Toabalbondss 38,36% Total AME

CsC 771-Diretoria Executiva 100{ R$ 22.023,41 | R$ 8.448,18 | R$ 30.471,59
CSC 230-Financeiro 220| R$ 5.686,29 | R$ 2.181,26 | R$ 7.867,55
CSC 251-Coord Geral FPA 0| R% - R$ - R$ -
CSC 252-Contabilidade 104| R$ 4.002,80 | R$ 1.535,47 | R% 5.538,28
CSC 006-Custos 15| R$ 764,94 | R$ 293,43 | R$ 1.058,37
CSC 248-Administragdo de Pessoal 10| R$ 322,57 | R$ 123,74 | R$ 446,31
CSC 549-Gabinete da Presidéncia 15| R$ 382,82 [ R$ 146,85 | R$ 529,67
CsC 58- Juridico 135| R% 9.595,46 | R$ 3.680,82 | R$ 13.276,27
CSC 318-Recursos Humanos 99 R$ 3.384,74 | R$ 1.298,39 | R$ 4.683,12
CSC 668-SESMT 15| R$ 910,80 | R$ 349,38 | R$ 1.260,18
CSC 275 - Medicina do Trabalho 28| R$ 2.825,94 | R$ 1.084,03 | R$ 3.909,97
CsC 261-Manutencao e Obras 25| R$ 822,89 | R$ 315,66 | R$ 1.138,55
HPA 21-Radiologia 10| R$ 376,65 | R$ 144,48 | R$ 521,14
CsC 210-Técnologia da Informacao 32| R$ 1.940,10 | R$ 744,22 | R$ 2.684,32
CsC 702-Assessoria e Imprensa FPA 15| R$ 819,24 | R$ 314,26 | R$ 1.133,50
CSC 707-Publicidade/Marketing FPA 22| R$ 1.331,40 | R$ 510,72 | R$ 1.223,28
TOTAL 845 R$ 55.190,04 | R$ 21.170,90 | R$ 75.742,09
* Encargos , 38,36%
TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
A-OBRIGACOES SOCIAIS TOTAIS POR FILIAL
FGTS 8 R$ - 3 |HEC
Sobre -taxa FGTS 0,5 R$ 521,14 [HPA
PIS 1 R$ 75.220,96 |CSC
SUB-TOTAL 9,5
B TEMPO NAO TRABALHADO
Férias 8,33 R$ 75.742,09 |Total Geral
Abono de férias 2,78
Aux Enfermidade 0,55
Aviso Prévio 1.32
SUB-TOTAL 12,98
C-TEMPO NAO TRABALHADO
130 Salario 8,33 :
Enc. 130 salario 3,11 B
Despesas com Rescisdo 2,57 : > : -
SUB-TOTAL 14,01 y / =

-~ " i j __\,\
Incide A sobre B 1,87 (/, P . pos - ,,_4——_,
TOTAL GERAL 38,36% i o Wagner Benetell i P

He\lt(}ﬂ/ b",.,,.‘,c financeiro Pl Ei" e i
Diretor A" sre AlBINO undacdeLadre Albino
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PADRE Al BINO

Demonstrativo de horas trabalhadas funcionarios da OSS para AME Catanduva

Més de competéncia:|jun/25

1

) ot Horws Atividades
Nome do Funcionario FUNCAO Departamento Trabalhadas
Analise do fechamento financeiro, andlise do fechamento contabil, andlise das obrigagbes
acessorias mensal. analise da prestagdo de contas mensal, anélise mensal da
Helinton Wagner Benetelli Diretor Administrativo/Financeira Diretoria Executiva 30 {Demonstragde de Origens e Aplicacbes dos Recursos Recebidos (DOAR), enviado a
Assinatura de declaragdes de abertura de contas de funcionarios do AME, contratos de
prestagdes de servicos médicos, renovagdes de licenga de 6rgdos pablicos, contratos de
Reginaldo Donizeti Lopes Diretor Presidente Diretoria Executiva 35 |prestadores de servicos e relatorio frimestral.RevisGes de demonstrativos mensais.
Organiza, dirige e controla a unidade de negécios, exercendo acompanhamento e anélise
da performance, de forma a garantir os objetivos do contrato de gest&o.
Renata Aparecida Rocha Bugatti Diretora de Salde e Assiténcia Social Diretoria Executiva 35 |Propbe e implanta medidas as mudangas da legislagéo vigente.
Realiza conferéncia de notas fiscais e importagdo, contas a pagar,conciliagio de estoque,
fechamento mensal, elabora relatério de fluxo de caixa e relatério demonstrativo contabil
operacional no sistema gestéo, elaboragio da demonstragéo de origens e aplicagdes dos
recursos recebidos ( DOARY), envio mensal dos extratos bancérios para a SES, prestagédo
Mayara Damiani Pemiani Analista Contabil Senior COORDENADORIA - Financeiro 220 |de contas,elabora toda documentagdio da prestagdo de contas, realiza corregéo e
. Apuragéo e conciliacdo dos impostos(IR PJ, PIS/COFINS/CSLL,ISSQN) e emissao das
guias DARF elaboragéo e entrega de cbrigagdes acessodrias junto a receita federal: DCTF,
Murilo Galacini Vieira Gerente Contabil COORDENADORIA - Contabilidade 38 o
Analise, imporiagéo e conciliagdo das contas relacionadas a folha de pagamentos e seus
" respectivos impostos, conciliagéo das contas Ativo e Passivo, elaboragéo do balango e
Ederson Donizete Sando Analista Contabi! Pleno COORDENADORIA - Contabilidade 23 |ondoe avrilinatiuas
Apuragdo do INSS Patronal, auxilio no fechamento mensal, fechamento de balango no
» sistema (zeramento) e apuragéo e contabilizagdo das isengbes usufruidas.
Lilian Pet Hosina Analista Contabil SR COORDENADORIA - Contabilidade 35
Conferéncia e langamento das notas fiscias de patrimonios, alimentacéo do sistema
. ACP(Administragéo e Controle Patrimonial), conciliagio das contas patrimoniais e
André Luis Dias Moraes Analista Contabil PL COORDEMADCRIA - Contabilidade 8 Lo i i 2 tennial
Demonstragdo do saldo bancario mensal, acompanhamento mensal dos valores reais x
Aiva Faula Braga Gerente de Planejamento ____ |COORDENADORIA - Custo 15 i
e Homologagbes e aterdimento didrio.
| COORDENADORIA - Administragio de 10
|Halanz Graziela de Abreu Coordenadora De Departamento Pessoal |Pessoal
Conferir e manter atualizadas as certidoes fiscais (CNDs) do AME;
. - Confrolar o recebimento das comrespondéncias recebidas através dos correios ou
Daniele de Cassia Peres Romero Betrd Analista administrativo Pleno COORDENADORIA - Gabinete da Presidéncial 15 |nsnatamertns da EPA nacs o AME & o anvio di comreenondéncias neln remeis
Analisa contratos e aditivos a serem firmados, instruindo na elaboragio , elabora
J - _ o pareceres diversos, declaragdes e documentos diversos de acordo com a demanda e
Marcio Femando Aparecido Zerbinatti | Advogado Sénior COORDENADORIA - Assessoria Juridica =i F— i i i i
Auxilia no envio dos contratos, solicitagdes de dados aos prestadores de servigos
. ' terceirizados, envia de acordo com a demanda oficios recebidos relacionados a unidade,
Caroline Nicoly de Souza Auxiliar Administrativo Il COORDENADORIA - Assessoria Juridica 40 | nrecta infarmanise disti i
Incluem tarefas variadas, relacionadas & prevengdo de doengas e acidentes de frabalho e
Ketherine Zaniboni Felice Enfermeira Coordenadora do Trahalho |COORDENADORIA - Medicina do Trabalho B |a promogéo da salde no trabalho. Realiza o controle de exames ocupacionais,
lahnratariais entre pudros vacinacan
Planeja e desenvolve estratégias de recrutamento e selegdo, treinamento e
Tatiane Kratuti Devitto Gerente de RH COORDENADORIA - Recursos Humanos 20 |desenvolvimento, planos de cargos e salarios, administragéo pessoal e relagoes
Rodlen misgmako dos noves EoMbordoms  Gasewene Tomameis
Deniz Simiel g::;i‘;‘l‘m:eﬁoﬁe‘“a"‘em° o COORDENADORIA - Recursos Humanos 25 |comportamentais.




Thaina Caroline dos Santos

Psicologa

COORDENADORIA - Recursos Humanas

20

Psicoterapia individual atraves do gripo de apoio ao trabathador.

Resliza o processo de recrutamento e selegio ¢ treinamentos.

Elis Mafi da Rosa Dotta Roger Analista de Recrutamento Selegio Pleno |COORDENADORIA - Recursos Humanas 17
Realiza a gisnastica laboral
Radrigo Sebastido Matheus Educador Fisico COORDENADORIA - Recursos Humanos 5
Controle de requisicoes.e movimentagbes de vagas, agendamento de coaching & demais
treinamentos.
Suelen Cristina Zanirate Dodorico Analista de RH Senior COQRDENADORIA - Recursos Humanes 12
Realiza plzniihas dé prestacao de contas referente as estatisticas de gestao de seguranga,
. , ) conteri & atualiza documentos, coordena as atividades do téenico em seguranga do
Rodriga Manzoni Engenhelro de Seguranca do Trabstho  |COORDENADORIA - SESMT 15 trabalho da yrittade dirimir diidas susantn as_nesifes de senursnca do trabalhn dos___|
. L Realiza 03 exames ocupacicnais, documentos obrigatdrios, desenvolve agées para o bemy
Rinaldo Moreno Canazzarp Médica do Trabalho COORDENADORIA - SESMT 20 |estar e-a saide laboral dos trabalhadores & també&m assegurar as condipdes ideais de
trahalhe peayistas. el e
Coordena o depariamenito de manutencéo da unidade,gerir a equipe em todas as
. L ) _ tomadas de declsées, participa de reunides estratégicas = operacionats, realiza visita juntc
Jhonatas da Silva Cliveira Coordenader de Manutencéo COORDENADORIA - Manutengao 25 |5 aalline nars g napss Ltennfes
Realiza orientagdo de exames e protecio radiolégica aos técnicos da unidade sempre
i . y N . o que necessarlo, elabora as escalas mensalmente, calibragdo dos equipamentas.
|Richard Aparecide Pezarini Supervisor{a) de Tecnicas Radiologicas [HPA - Radiologia 10
Suporte & manutengao em servidores da rede, switchs, dominios de rede, sistema
. \ . Wareline sistemna de Pabx, suporte [} desenvulwmento -] manutem;ao na plataforma fluig
Rodrigo Martin Amoyo Analista de Sisterma Pleno COQRDENADORIA - T 10 14
Suporte nas negociagdes com fomecedores de softwara, equlpamemos [}
telecomunicaco. Analise técnica de renavagdes € noves cantratos de tecnologia e
|Ronaldo Delalibera Cardoso Gerente de Tl COORPENADORIA - Tl 22 frand i
Realiza redagao e encaminhamento de matérias jomalisticas para imprensa local,.
. . postagens no-site da Fundagao Padre Albino.
Mauro Tadeu Assi Assessor de Imprensa COCRBENADORIA - Assessoria de Imprensa 15
Realiza ¢ desenvolvimento & divulgagao de campanhas e pecas de Marketing digital e
o . L ! Impresso com foco na crientacde e prevengao.
Maria Candida Gil F. Vitral Gerente de Marketing COORDENADORIA - Publicidade & Marketing 22

TOTAL




FUNDACAO PADRE ALBINO

I Tabela de Rateio AME - Catanduva julho de 2025
Remuneracao das Encargos

Departamento Centro de Custo Total de Horas trabalhadas Moras Trabalhadas 38,36% Total AME
CsC 771-Diretoria Executiva 100| R$ 22.023,41 | R$ 8.448,18 | RY 30.471,59
CSsC 230-Financeiro 120( R$ 3.101,61 | R$ 1.189,78 [ R$ 4.291,39
CSsC 251-Coord Geral FPA 0| R$ = R$ = R$ &
CSsC 252-Contabilidade 204| R$ 7.541,86 | R$ 2.893,06 | R$ 10.434,92
CSsC 006-Custos 15| R$ 764,94 | R$ 293,43 | R$ 1.058,37
CSC 248-Administracdo de Pessoal 10| R% 322,57 | R$ 123,74 | R$ 446,31
CSC 549-Gabinete da Presidéncia 15| R$ 382,82 | R$ 146,85 | R$ 529,67
CsC 58- Juridico 140( R$ 10.082,81 | R$ 3.867,77 | R$ 13.950,57
CSC 318-Recursos Humanos 99! R$ 3.384,74 | R$ 1.298,39 | R$ 4.683,12
CSsC 668-SESMT 15/ R$ 910,80 | R$ 349,38 | R$ 1.260,18
CsC 275 - Medicina do Trabalho 28| R$ 2.825,94 | R$ 1.084,03 | R4 3.909,97
CSC 261-Manutencdo e Obras 30| R$ 987,47 | R$ 378,79 | R% 1.366,26
HPA 21-Radiologia 10| R$ 376,65 | R$ 144,48 [ R$ 521,14
CsC 210-Técnologia da Informacgao 27| R$ 1.828,95 | R$ 701,58 | R$ 2.530,53
CSC 702-Assessoria e Imprensa FPA 15| R$ 819,24 | R$ 314,26 | R$ 1.133,50
CSC 707-Publicidade/Marketing FPA 20| R$ 1.210,36 | R$ 464,30 | R$ 1.223,28
TOTAL 848| R$ 56.564,17 | R 21.698,01 | R$ 77.810,80
* Encargos , 38,36%
TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
A-OBRIGAGCOES SOCIAIS TOTAIS POR FILIAL
FGTS 8 R$ = HEC
Sobre -taxa FGTS 0,5 R$ 521,14 |HPA
PIS 1 R$ 77.289,67 |CSC
SUB-TOTAL 9,5
B TEMPO NAO TRABALHADO
Férias 8,33 R$ 77.810,81 |[Total Geral
Abono de férias 2,78
Aux Enfermidade 0,55
Aviso Prévio 1,32
SUB-TOTAL 12,98
C-TEMPO NAO TRABALHADO
139 Saldrio 8,33 =
Enc. 139 salario 3,11 o~
Despesas com Rescisao 2,57 "
SUB-TOTAL 14,01 (__———f .
Incide A sobre B 1,87 He!itQMc’.mr Benet__sm
TOTAL GERAL 38,36% Diretor Adminisirativo Financeifo

- Pacdre A1hino
Fundag3o FPaure



PADRE ALBING

' Demonstrativo de horas trabalhadas funcionarios da 0SS para AME Gatanduva |
[ Més de competéncia:|jul/25 ]
Total Horas Total Horas
Nome do Funcionério FUNCAO Departamento Trabalhadas / | Trabalhadas f Afividades
DE PARA

Analise do fechamento-financeiro, analise do fechamento contabil, andlise das chrigacoes
3G [acessorias mensal, analise da prestagdn de contas mensal, andlise mensal da
Helinton Wagner Benetelli Diretor Administrativo/Financeiro Diretoria Executiva ) Demonstracio de Origens e Aplicaches dos Recursos Recebidos { DOAR), enviado a
Assinatura de declaragbes de aberiura da contas de funeiondsios do AME, contratos de
35 [prestacSes de servicos médicos, renovacdes de licenga de drgdos piblicos, contratos de
Reginaldo Donizeli Lopes Diretor Presidenta Diretoria Exectitiva prestadares de servicos e relatorio frimestral Revisbes de demonstrativos mensais.
Organiza, dirige e controla a unidade de negbeios, exercendo acompanhamento ¢ analise
) 35 |da performance, de forma a garantir os objetivos do contrato de gestao.
Renata Aparecida Rocha Bugatii Diretara de Sailde e Assiténcia Socia! |Diretoria Executiva Propde e implanta medidas as mudancas da legistacio vigente.
) C : o - Realiza conferéncia de notas fiscajs e imporaggo, contas a pagar,conciliacao de estogue,

. Y A Ll T e 220 120 |fechamento mensal, elabora refatério de fluxo de caixa & relatério demonstrativo contabil
Mayara Damiani. Pemiani Analista Contébil' Senios~ . COORDENADCRIA - Findneeiro operacional no sistema gestao, elaborace da demonstracéo da crigens e aplicacies dos

o ’ PR L : N Sl : Apuragio e conciliagho dos impostos(IR PJ, PIS/COFINS/CSLL,ISSQN) & emissac das

i | R : e URR ) a8 B3 [guias DARF.elaboragio e entrega de obrigactes acessorias junto a receita federal: DCTF,
Murilo Galachi Vieilm =~ . . “|Gerente Contabit:- |COORDENADORIA - Contabitidade . ECD,EFD,
Lot R O S TEEE s : ) Andlise, importacao e condiliacao das conlas relacionadas & folia de pagamentos.e seus
. . L B Lo e e R R s - . 23 48 [respectivos impostos, conciliagio das contas Alivo e Passivo, elaboragie do balango e
Ederson-Donizete Sando “|Analista Contébil Pleno: - |COORDENADORIA - Contabilidade- notfas explicativas.
: : ; Lamse I I L - Apuracao do INSS Patronal, auxifio no fechamento mensal, fechamento de balango no
- I £ s E P B pllom ot s T 35 60 |sistema (zeramento) e apuragao e-contabilizagao das isencdés usufruidas:
Lilian Pat Hosina ) . JAnalista Contabil SR -~ - . |CODRDENADORIA - Contabilidade
R e i A S E s Conferéncia e langamento das notas fiscias de patimanios, alimentacéo do sistema
: I _ [ S o 8 - 33 [ACP(Administragdo e Controle Patrimonial}, conciliagio das contas patrimonfais &
André Luis Dias Mordes |Analista Contabil PL . ACOORDENADORIA - Contabilidade - contabeis e movimentacio de saldos patimoniais.
Demonstragao do sakio bancario' mensal, acompanhamento mensal dos valores reais x
15 [orgado.
Ana Paula Braga Gerante de Planejameanto COORDENADORIA - Custo
Homologagfies e atendimento diario,
Coordenadera De Deparfamento COORDENADORIA - Administragsio de 10
Halana Graziela de Abreu Pessoal Pessoal
: Conferir e manter atualizadas as certidoes fiscais {CNDs) do AME;
GOORDENADORIA - Gabinete da * 15 |- Controlar o recebimento das corespondéncias recabidas através dos comeios ou
Danigle de Cassia Peres Romeéro BetijAnalista adminjstrativo Plenc Presidéncia Departamentos da FPA para o AME e o envio de correspondéncias pefo carreig;

Analisa contratos e aditivos a serem firmados, instruindo. na elaboragio , elabora pareceres
) 100 |diversos, declarag@es e documentos diversos de acordo comn a demanda e necessidade da
Méreio Fernando Aparecido Zerbinatti |Advogado Sénior COORDENADQRIA - Assessoria.Juridica unidade e/ou terceiros prestadores de servico. respostas de eficigs, parficipa de audiéncias
) Auxilia no envio dos contratos, solictactes de dados aos prestadores.de servigos
40 |terceirizados, envia de acordo com a demanda oficios recebidos relacicnados a unidade;,
Caroline Nicoly de Souza Auxiliar Administrativo Il COCRDENADORIA - Assessoria Juridica presta informacdes diariamente.

. Incluem tarefas vanadas, refacionadas a prevencio de doengas € acidentes de trabatho e
Ketherine Zaniboni Felice Enfermeira Coordenadora do Trabalho 8 |& promog#io da salide no trabalho. Realiza o conirole de exames ocupacionais, laboratoriais
COORDENADORIA - Madicina do Trabatho entre outros, vacinacao.

Planeja e desenvolve esiratégias de recrutamento e seleczo, freinamento e

Tatiane Kratuti Devitto Gerente de RH ) 20 1desenvolvimento, planos de cargos.e salanios, administragio pessoal e relacdes
COORDENADORIA - Recursos Humanos trabathistas ¢ sindicais. de acordo com as exigéncias legais-erpofificas da empresa.




)
Coordenador de Treinamento e

Deniz Simiel A
Desenvolvimento COORDENADORIA - Recursos Humanos

; i Psicoterapia individual atraves do grupo de apoio ao trabalhador.
Thaina Carcline dos Santos Psicloga -
COORDENADORIA - Recursos Humanos

Realiza integracéo dos novos colaboradores e desenvolve treinamentes comportamentars, ’
25

Realiza o processo de recrutamento e selecédo e treinamentos.

Elis Mari da Rosa Dotta Analista de Recrutamento Selecéo Ple 17
COORDENADORIA - Recursos Humanos :

Realiza a gisnastica laboral

Rodrigo Sebastiso Matheus Educador Fisico COORDENADORIA - Recursos Humanos

Controle de requisicbes e movimentagées de vagas, agendamento de coaching e demais
12 {treinamentos,
Suelen Cristina Zanirato Dodorico Analista de RH Senior COORDENADORIA - Recursos Humanos

Realiza pianilhas de prestacao de contas referente as estatisticas de gestao de seguranga,
15 |conferi e atualiza documentos, coordena as atividades do téenico em seguranca do

LRodrign Manzoni Engenheiro de Seguranca do Trabalho COORDENADORIA - SESMT trabalho da unidade, dirimir dividas quanto as questdes de Seguranca do trabalho dos

Realiza os exames Ocupacionais, documentos obrigatérios, desenvolve acbes para o bem-
Rinaldo Moreno Canazzaro Médico do Trabalho 20 |estar e a satde laboral dos trabalhadores & também assegurar as condicdes ideais de
COORDENADORIA - SESMT trabalho previstas pela lei.
Coordena o departamento de manutencao da unidade,gerir a equipe em todas as tomadas

30 |de decisces, participa de reunides estratégicas e operacionais, realiza visita junto a equipe
Jhonatas da Silva Oliveira Coordenador de Manutencio COORDENADORIA - Manutencio para as necessidades de manutencoes.
Realiza orientagéo de éxames e protecao radiolégica aos técnicos da unidade sempre que
10 |necessario, elabora as escalas mensalmente, calibragio dos equipamentos.

Richard Aparecido Pezarini Supervisor(a) de Tecnicas Radiologica{HPA - Radiologia

Rodrigo Martin Arroyo Analista de Sistema Pleno COORDENADORIA - TI (workflow) da Totvs e conferéncia e encaminhamentos de notas de telecomunica@o.

22 telecomunicagsio. Analise técnica de renovagdes e novos contratos de tecnologia e

Ronaldo Delalibera Cardoso Gerente de TI COORDENADORIA - T| telecomunicagio. Contato com fomecedores contratados de tecnologia para resolver
Realiza redacdo e encaminhamento de matérias jomalisticas para imprensa local,
COORDENADORIA - Assessoria de 15 |postagens no site da Fundagao Padre Albino.
4Mauro Tadeu Assi or de Imprensa Imprensa
Realiza o desenvolvimento & divulgacao de campanhas e Pecas de Marketing digital &
COORDENADORIA - Publicidade e 20 fimpresso com foco na orientagao e prevengao.
Maria Candida Gil F. Vitral Gerente de Marketing Marketing
848

TOTAL

- Heliton W%ﬂer Benetzll
Diretor Adminisirativo Financeiro
'?runt‘.acéc:- padre Albino



FUNDAGCAO PADRE ALBINO

{ Tabela de Rateio AME - Catanduva agosto de 2025
Departamento Centro de Custo Total de Horas trabalhadas Hii:;;f;;g?:ajzz E;;grg;: Total AME -
CsC 771-Diretoria Executiva 1004 R% 22.023,41 | R$ B.448,18 | R$ 30.471,59°
CsC 230-Financeiro 120] RS 3.101,61 | R$ 1.189,78 | R$ 4,291,39
Cs5C 251-Coord Geral FPA 0l Rg - R$ - R$ -
CsC 252-Contabilidade 194; R$ 7.256,90 | R$ 2.783,75 | R$ 10.040,65
CsC 006-Custos 15| R} 764,94 | R$ 293,43 | R% 1.058,37
C5C 248-Administracdc de Pessoal 5] R$ 161,28 | R$ 61,87 | R% 223,15
csc 549-Gabinete da Presidéncia 15| R% 382,82 | R4 146,85 | R$ 529,67
CsC 58- Juridico 135] R$ 9.595,46 | R$ 3.680,82 | R$ 13.276,27
CsC 318-Recursos Humanos 99| R%$ 3.384,74 $ 1.298,39 | R% 4.683,12
CsC 668-SESMT 151 R% 910,80 | R$ 349,38 | R$ 1.260,18
CscC 275 - Medicina do Trabalho 32| R$ 2.951,40 | R$ 1.132,16 | R$ 4.083,55
CsC 261-Manutencdo e Obras 25] RS 822,89 | R% 315,66 | R$ 1.138,55
HPA 21-Radiologia 10| R§ 376,65 | R$ 144,48 | R$ 521,14
CsC 210-Tecnologia da Informacao 30| R$ 2.063,19 | R$ 791,44 | Rg 2.854,64
CsC 702-Assessoria e Iimprensa FPA 15| R 819,24 | R$ 314,26 | R$ 1.133,50
csC 707-Publicidade/Markiting FPA 5| R$ 302,59 | R% 116,07 | R$ 1.223,28
TOTAL 815f RS 54.917,92 | R 21.066,52 | R§  76.789,06

* Encargos, 38,36%
TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
A-OBRIGACOES SOCIAIS TOTAIS POR FYLIAL
FGTS B R$ - HEC
Sobre -taxa FGTS 0,5 R% 521,14 |HPA
PIS 1 R% 76.267,92 |CSC
SUB-TOTAL 9,5
B TEMPO NAO TRABALHADO
Férias 8,33 RS 76.789,06 Total Geral
Abono de férias 2,78
Aux Enfermidade 0,55
Aviso Prévio 1,32
SUB-TOTAL 12,58
C-TEMPO NAO TRABALHADO
139 Salario 8,33
Enc. 139 salario 3,11
Despesas com Rescisao 2,57
SUB-TOTAL 14,01
Incide A sobre B 1,87
TOTAL GERAL 38,36%




PADRE ALBINO

—

Demonstrativo de h

oras trabalhadas funcionarios da 0SS para AME Catanduva

=

Mes de competéncia:|ago/25

|

] Total Horas Atividades
Nome do Funcionario FUNCAD Departamento Trabalhadas
Helinton Wagner Benetelfi Diretor Administrativo/Financeiro- Diretoria Executiva Analisa do fechamento financelro, analise do fechamento contabil, andlise das obrigactes
# 30 |acassdrias mensal, anslise da prestacio de contas mensal, andlise mensal da
Reginaldo Donizeti Lopes Diretor Presidente Diretoria Executiva ‘Assinatura de declaracoes de abertura de-contas de funcionarios do AME, contratos de
i ] 7 35 | prestacaes de servicos médicos, renovaces de licenca de Grgaos pliblicos, contratos de
Renata Aparecida Rocha Bugatti Diretora de Satide e Assiténcia Social  |Diretoria Executiva ; Organiza, difige e controla a unidade de negocios, exercendo acompanhamenio e analise
35 |da performarice, de forma a gasantir s ohielives go contrato de gestio.
Mayara Damiani Pamiani Analista Contabil Senior COORDENADORIA - Financeiro. Realiza conferéncia de notas fiscals & importacéo, contas a pagar,conciliagao de estonue,
+ 120 |fechamento mensal, elabora refatério de fluxe de caixa e relatério demonsirativo contabil
Murile Galacini Vieira Gerente Contabil COOQORDENADORIA - Contabilidade Apuragao e conciliagdo dos impostos{IR PJ, PISICOFINS/CSLL ISSQN) e emissao das
7 63 |guias DARF eleboracio e entrega de obrigacdes acessorias junio a receita federal: DCTE,
Ederson Donizete Sando Analista Contabil Pleno COORDENADORIA - Contabilidade | Andlise, imporiagio e conciliagao das contas relacionadas a folha de pagamentos e §eus
v 38 |respectivos impostos, conciliagéo das contas Alivo e Passive, elaboracdo do balancoe
Lilian-Pet Hosina Analista Contabil SR COORDENADORIA - Contabilidade Apuragao do INSS Patronal, auxiiio ne fechamento mensal, fechamento de balango.no
’ 60 |sistema (zeramento) e apuracho e contabilizacio das isenches usufruidas.
André Luis Dias Moraes Analista Contabi! PL COORDENADCRIA - Contabilidade Conferéncia e langamento das notas fiscias de patriménios, alimen{acic do sisterna
33 |acPiAdministracéio e Controle Patrimonial), conciliacio das contas patrimoniais e
Ana Pauia Braga - Garente de Planejamento COORDENADORIA - Custo ; Demonstracio do saldo bancario mensal, acompanhamento mensal dos valores.reais x
15 {orgado.
Halana Graziela de Abreu Coordenadora De Departamento COORDENADORIA - Administraco de Pessoal 5 Homaologagdes e atendimente didrio.
Pessoal j
Dariele de Cassia Peres Romero Betrg Analista administrativo Pleno COORDENADORIA - Gabingte da Presidéncia , Confenr & manter alualizadas as certiddes fiscais (CNDs} do AME;
15 |- Controlar o recebimento das correspondéncias recebidas através dos coreios ou
Marcio Fernando Aparecido Zerbinaiti |Advogado Sénior COCRDENADORIA - Assessoria Juridica Analisa contratos e aditivos a serem firmados, instruindo na elaboragso ,-elabora pareceres
7 95 |diversos, declaracbes e documentos diversos de acordo com a demanda e necessidade da
Caroline Nicoly de Souza Auxiliar Administrativo 1 COORDENADORIA - Assessoria Juridica Auxilia no envio dos contratos, solicitagdes de dados aos prestadores de Servicos
! 40 |terceirizados, envia de acordo com a demanda oficios recebidos relacionados a unidade,
Ketherine Zanitoni Felice Enfermeira Coordenadora do Trabalho COORDENADORIA - Medicina do Trabalho a2 incluem tarefas variadas, relacichadas & prevencao de doengas & acidentés de trabatho.e
il 4 promocao da sadde no trabalho. Realiza o controle de exameés ocypacionals, |aboratoriais
Tatiane Kratuti Devitic Gerente de-RH COORDENADORIA - Recursos Humanos 20 Planeja e desenvolve estratégias.de recrutamento ‘e seleco, treinamento e
desenvolvimento. planos de cargos e safarios, administracio pessoal € relacbes
Deniz Simiet Coordenador da Treinamenio e COORDENADORIA - Recursos Humanos 25 Realiza integragdo dos novos colaboradores e desenvolve reinamentos comportamentais.
Desenvolvimento
Thaina Caroline dos Santos Psicologa COORDENADORIA - Recursos Humanos 20 Psicoterapia individual atraves do grupo de apoio ao trabathador.
Elis Nari da Rosa Dotta Roger Analista de Recrutamento Selecéo Pleno COORDENADORIA - Recursos Humanos 17 Realiza o processo de recrutamento e-selecao treinamentos.
i
Rodrigo Sebastiao Matheus Educador Fisico COORDENADORIA - Recursos Humarios Realiza a gisnastica laboral
5
Suelen Cristina Zaniratd Dodorico Analista de RH Senior COORDENADORIA - Recursos Humanos Contiole de requisiches e movimentagbes de vagas, agendamento de ceaching e demais
12 jtreinamentos.
Rodrigo Manzoni Engenheiro de Seguranga do Trabalho COORDENADORIA - SESMT Realiza planilhas de prestagao de contas referente as estatisticas de gestao de seguranga,
< 15 |conferi e atualiza documentos, coordena as aividades do técnico em sequranca do
Rinaldo Moreno Canazzaro Meadico do Trabalho CODORDENADORIA - SESMT 20 Realiza 0§ exames ocupacionais, documentos obrigatdrios, desenvolve agbes para o hem-
7 esiar e a saide laboral dos trabalhadores e também assequrar as condiches ideais de
Fhonatas da Silva Cliveira Coordenador de Manutengao COORDENADORIA - Manutencae Coordena o departamento de manutencao da unidade.gerir a equipe em todas as tomadas
25 |de decisbes, participa de reunides esfratégicas & ope I iza visiaj

racionais, realiza visita junto a-equipe




Richard Aparecido Pezarini

Superviscr{a) de Tecnicas Radiologicas

HFA « Radiciogia

Realiza orientagio de exames e protecéo radiciogica aos téenicos da unidade sempre que
necessario, efabord as escalas mensaimente, calibracic dos souipamentos.

Rodrigo Masdin Arroyo

Angzlista de Sistema Pleno

COCRDENADORIA - T¢

h

Suporie e manutengdo em servidores de reéde, switchs, dominios.¢e rede, sistema
Wareline, sistema de Paby, supore e desenvolvimento & manutencao na plataforma fiig

Ronaldo-Delalibera Cardoso

Gerente-dé Tl

COORBENADORIA - Tt

28

(4]

Supoiie nas negociacbes com fornecederes de software, equipamentos

Maura Tadeu Assi

Assessor de imprensa

COORDENADORIA - Assesscria de Imprensa

1

[&1]

telecomunicacic. Analise tecnica de renovacdes € hovos contratos de lecnelogia e
Realiza redacfo e encaminhamento de matérias-jornalisticas para imprensa local,
postagens no site da Fundacio Padre Albino.

Maria Candida Gii F. Vitral

Gerente de Maiketing

COOCRDENADORIA - Publicidade e Marketing

w

Realiza o desenvelvimento e divulgagio de campanhas e pegas de Marketing digitai.e
impresso com foco na grientacio e prevencio.

TOTAL

815




FUNDACAO PADRE ALBINO

{ Tabela de Rateio AME - Catanduva setembro de 2025
Remuneracao das Encargos
Departamento Centro de Custo Total de Horas trabalhadas Horas Trabalhadas 38,36% Total AME

CSC 771-Diretoria Executiva 100[ R$ 22.023,41 | R$ 8.448,18 | R% 30.471,59
CsC 230-Financeiro 102| R$ 2.636,37 | R$ 1.011,31 | R$ 3.647,68
CsC 251-Coord Geral FPA 0| R$ - R$ = R$ =
CSC 252-Contabilidade 159]| R$ 6.180,68 | R$ 2.370,91 | R$ 8.551,59
CSC 006-Custos 15| R$ 764,94 | R$ 293,43 | R% 1.058,37
CSC 248-Administracdo de Pessoal 5| R$ 161,28 | R$ 61,87 | R$ 223,15
CSC 549-Gabinete da Presidéncia 15| R$ 382,82 $ 146,85 | R$ 529,67
CSC 58- Juridico 135] R$ 9.595,46 $ 3.680,82 | R$ 13.276,27
CSC 318-Recursos Humanos 79| R$ 2.889,32 $ 1.108,34 | R$ 3.997,66
CSC 668-SESMT 15| R$ 910,80 | R$ 349,38 | R$ 1.260,18
CsC 275 - Medicina do Trabalho 28| R$ 2.825,94 | R$ 1.084,03 | R$ 3.909,97
CsSC 261-Manutengdo e Obras 25| R$ 822,89 | R$ 315,66 | R$ 1.138,55
HPA 21-Radiologia 8| R$ 301,32 | R$ 115,59 | R$ 416,91
CsC 210-Técnologia da Informacao 27| R$ 1.828,95 | R$ 701,58 | R$ 2.530,53
CSC 702-Assessoria e Imprensa FPA 11| R$ 600,77 | R$ 230,46 | R$ 831,23
CSC 707-Publicidade/Marketing FPA 20| RS 1.210,36 | R$ 464,30 | R$ 1.223,28
TOTAL 744| R$ 53.135,31 | R$ 20.382,71 | R$ 73.066,64

* Encargos , 38,36%

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS BASICOS

A-OBRIGACOES SOCIAIS TOTAIS POR FILIAL
FGTS 8 R$ = HEC

Sobre -taxa FGTS 0,5 R$ 416,91 |HPA

PIS 1 R$ 72.649,73 |CSC
SUB-TOTAL 9,5

B TEMPO NAO TRABALHADO

Férias 8,33 R$ 73.066,64 |Total Geral
Abono de férias 2,78

Aux Enfermidade 0,55

Aviso Prévio 1,32

SUB-TOTAL 12,98

C-TEMPO NAO TRABALHADO

130 Salario 8,33

Enc. 13° salario 3;11 :

Despesas com Rescisdo 2,57 s ;

SUB-TOTAL 14,01 ® —

Incide A sobre B 1,87 e -

TOTAL GERAL 38,36% Heliton Wagner Benetelli

Diretor Administrativo Financeiro
Fundacao Padre Albino

Fundacao



PADRE ALBINO

| Demonstrativo de horas trabalhadas funcionarios da OSS para AME Catanduva |
| Més de competéncia:|set/25 |
] Yokl o Atividades
Nome do Funciondrio FUNCAQ Departamento Trabalhadas
a1 Anéfis:e QO fechamento.r'!nanceirc, anél.ise do fechamento contéb_il, analise das obrigagbes
|Helinton Wagner Benetell Diretor Administrativo/Financeiro Diretoria Executiva acessorias mensal, andlise da prestacao de contas mensal, analise mensal da
55 Assinatt_lra de decla_lragées' d_e abertura de_contas_de funcion'ériczs do AME contratos de
Reginaldo Donizeti Lopes Diretor Presidente Diretoria Executiva prestacdes de servicos médicos, renovagdes de licenca de érgdos publicos, contratos de
Organiza, dirige e contrela a unidade de negécios, exercendo acompanhamento e analise
Renata Aparecida Rocha Bugati Diretora de Salide e Assiténcia Social Diretoria Executiva %% |da performance, de forma a garantir os objetivos do contrato de gestao.
Realiza conferéncia de notas fiscais e importagdo, contas a pagar,conciliagao de estoque,
Mayara Damiani Pemiani Analista Contabil Senior COORDENADORIA - Financeiro 102 ltechamento mensal, elabora relatorio de fluxo de caixa e relatério demonstrativo contabil
Apuragao e conciliagéo dos impostos(IR PJ, PIS/COFINS/CSLL,ISSQN) e emisséo das
Imurito Gatacini Vieira Gerente Contabil COORDENADORIA - Contabilidade 63 guias DARF elaboragéo e entrega de obrigagdes acessorias junto a receita federal: DCTF,
5 Anélisg‘ impoﬂacéo e con(_:i_lia(;_::.wo das contas rg\acionada§ a folha de p_agamentos e seus
Ederson Donizete Sando Analista Contabil Pleno COORDENADORIA - Contabilidade respectivos impostos, conciliagao das contas Ativo e Passivo, elaboracao do balanco e
- Apuragéo do INSS Patronal, a-uxilio no fe_cpam_ento m_ensaIL fechamer:to de balango no
Lilian Pet Hosina Analista Contabil SR COCRDENADORIA - Contabilidade sistema (zeramento) e apuragao e contabilizagio das isengbes usufruidas.
- Conferéngig e Iar_\g:amento das notafs ﬁsgias de pgyriménios, alimemac{ap do gsigtema
André Luis Dias Moraes Analista Contabil PL COORDENADORIA - Contabilidade ACP(Administragao e Controle Patrimonial), conciliagéo das contas patrimoniais e
- Demonstragao do saldo bancario mensal, acompanhamento mensal dos valores reais x
Ana Paula Braga Gerente de Plangjamento COORDENADORIA - Custo orgado.
COORDENADORIA - Administragao de 5 Homologagdes e atendimento diario.
Halana Graziela de Abreu Coordenadora De Departamento Pessoal |Pessoal
COORDENADORIA - Gabinete da 5 Conferir e manter atualizadas as certiddes fiscais (CNDs) do AME; ‘
Daniele de Cassia Peres Romero BetrgAnalista administrativo Pleno Presidéncia - Controlar o recebimento das correspondéncias recebidas através dos correios ou
- Alnalisa contratos e aditivos a serem ﬁr_rnadus, instruindo na elaboracéo , elabora pareceres
Marcio Fernando Aparecido Zerbinatti |Advogado Sénior COORDENADORIA - Assessoria Juridica diversos, declaragdes e documentos diversos de acardo com a demanda e necessidade da
Auxilia no envio dos contratos, solicitagdes de dados aos prestadores de servigos
Caroline Nicoly de Souza Auxiliar Administrativo Il COORDENADORIA - Assessoria Juridica #0 |terceirizados, envia de acordo com a demanda oficios recebidos relacionados a unidade,
o ici Incluem tarefas variadas, relacionadas a preven engas e acidentes de trabalho e
Ketherine Zaniboni Felice Enfermeira Coordenadora do Trabalho gggaT&ENADORIA Medicina do 8 |a promocao da saude no trabalho. Realize;3 cf cﬁn?ritl)eddeed:xarﬁgs ocupacionais, laboratoriais
. . . Planeja e desenvolve estratégias de recrutamento e selecao, treinamento e
Tatiane Kratuti Devitto Gerente de RH COORDENADORIA - Recurses Humanos 20 | desenvolvimento, planos de cargos e salarios, administragao pessoal e relagoes
A — Coordenador de Treinamento e COORDENADORIA - Recurses Humanos 4k Realiza integragéo dos novos colaboradores e desenvolve treinamentos comportamentais.
Desenvolvimento
Thaina Caroline dos Santos —_ COORDENADORIA - Recursos Humanos @ Psicoterapia individual atraves do grupo de apoio ao trabalhador.
Elis Nari da Rosa Dotta Roger Analista de Recrutamento Selegao Pleno [COORDENADORIA - Recursos Humanos 17 PSR B TSR0 (R ORI R A SO RSN e,

Rodrigo Sebastido Matheus

Educador Fisico

COORDENADORIA - Recursos Humanos

Realiza a gisnastica laboraf
-~

<_—Heliton Wagner Benetelli

o~




- Controle de requisigdes e movimentagoes de vagas, agendamento de coaching e demais
Suelen Cristina Zanirato Dodorico Analista de RH Senior COORDENADORIA - Recursos Humanos treinamentos.
& Realiza planilhas de prestagao de contas referente as estatisticas de gestao de seguranca,
Rodrigo Manzoni Engenheiro de Seguranca do Trabatho COORDENADORIA - SESMT conferi e atualiza documentes, coordena as atividades do técnico em seguranga do
. = Realiza os exames ocupacionais, documentos obrigatérios, desenvolve agdes para o bem-
Rinaldo Moreno Canazzaro Medico do Trabalho COORDENADORIA - SESMT 20 | estar e a saude laboral dos trabalhadores e também assegurar as condigdes ideais de
Coordena o departamento de manutencéo da unidade,gerir a equipe em todas as tomadas
Jhonatas da Silva Oliveira Coordenador de Manutencio COORDENADORIA - Manutengéo 25 |de decisbes, participa de reunides estratégicas e operacionais, realiza visita junto a equipe
8 Realiza orientacdo de exames e protecao radiologica aos técnicos da unidade sempre que
IRichard Aparecido Pezarini Supervisor(a) de Tecnicas Radiologicas |HPA - Radiologia necessario, elabora as escalas mensalmente, calibragio dos equipamentos.
Suporte e manutengéo em servidores de rede, switchs, dominios de rede, sistema
Rodrigo Martin Arroyo Analista de Sistema Pleno COORDENADORIA - Tl 5 Wareline, sistema de Pabx, suporte e desenvolvimento e manutengéo na plataforma fluig
Suporte nas negociagbes com fornecedores de software, equipamentos e
Ronaldo Delalibera Cardoso Gerente de Tl COORDENADORIA - TI e telecomunicagdo. Analise técnica de renovagdes e novos contratos de tecnologia e
COORDENADORIA - Assessoria de - Realiza redagéo e encaminhamento de matérias jornalisticas para imprensa local,
Mauro Tadeu Assi Assessor de Imprensa Imprensa postagens no site da Fundacao Padre Albino.
COORDENADORIA - Publicidade e - Realiza o desenvolvimento e divulgacao de campanhas e pegas de Marketing digital e
Maria Candida Gil F. Vitral Gerente de Marketing Marketing impresso com foco na orientagao & prevengao.
TOTAL 744
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FUNDACAO PADRE ALBINO

| Tabela de Rateio AME - Catanduva outubro de 2025
Remuneracao das Encargos
Departamento Centro de Custo Total de Horas trabalhadas Horas Trahalhadas 38,36% Total AME

CsC 771-Diretoria Executiva 100| R$ 22.023,41 | R$ 8.448,18 | R$ 30.471,59
CSC 230-Financeiro 102| R$ 2.636,37 | R$ 1.011,31 | R$ 3.647,68
CSC 251-Coord Geral FPA 0| R$ = R$ = R$ =
CSC 252-Contabilidade 194| R$ 7.256,90 | R$ 2.783,75 | R$ 10.040,65
CsC 006-Custos 7| R$ 356,97 | R$ 136,93 | R$ 493,91
CSC 248-Administracdo de Pessoal 5] R$ 161,28 | R$ 61,87 | R$ 223,15
CSC 549-Gabinete da Presidéncia 13| R$ 331,78 | R$ 127,27 | R$ 459,04
CSC 58- Juridico 135| R$ 9.595,46 | R$ 3.680,82 | R$ 13.276,27
CSC 318-Recursos Humanos 97| R$ 3.351,33 | R$ 1.285,57 | R$ 4.636,90
CSC 668-SESMT 15| R$ 910,80 | R$ 349,38 | R$ 1.260,18
CSC 275 - Medicina do Trabalho 28| R$ 2.825,94 | R$ 1.084,03 | R$ 3.909,97
CSC 261-Manutencdo e Obras 0| R$ - R$ - R$ =
HPA 21-Radiologia 10| R$ 376,65 | R$ 144,48 | R$ 521,14
CsC 210-Técnologia da Informacdo 27| R$ 1.828,95 | R$ 701,58 | R$ 2.530,53
CSC 702-Assessoria e Imprensa FPA 15| R$ 819,24 | R$ 314,26 | R$ 1.133,50
CSC 707-Publicidade/Marketing FPA 20| R$ 1.210,36 | R$ 464,30 | R$ 1.223,28
TOTAL 768| R$ 53.685,44 | R$ 20.593,74 | R$  73.827,80

* Encargos , 38,36%
TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
A-OBRIGAGCOES SOCIAIS TOTAIS POR FILIAL
FGTS 8 R$ - HEC
Sobre -taxa FGTS 0,5 R$ 521,14 [HPA
PIS 1 R$ 73.306,66 |CSC
SUB-TOTAL 9,5
B TEMPO NAO TRABALHADO
Férias 8,33 R$ 73.827,80 |Total Geral
Abono de férias 2,78
Aux Enfermidade 0,55
Aviso Prévio 1,32
SUB-TOTAL 12,98
C-TEMPO NAO TRABALHADO
139 Saldrio 8,33
Enc. 130 salario 3,11 )
Despesas com ResCisao 2,57 _ e
SUB-TOTAL 14,01 " P - S
> 3 & e —
Incide A sobre B 1,87 \—H’T’/’/’/f
TOTAL GERAL 38,36% eliton Wagher Benetelli .
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PADRE ALBING

Demonstrativo de horas trabalhadas funcionarios da OSS para AME Catanduva

| Més-de competéncia:[out/25 ]
Total Horas - -
Matricula Nome do Funcionério FUNCAQ Departamento Trabalhadas Atividades
010100000201 Helinton Wagner Benetelli Diretor Administrativo/Financeiro Diretoria Executiva 30 22:3:;;2 ﬁ‘;:i’:fg&z::z‘;eg?e’ ;:22? d‘;ocf:;zzn::r:::fg:‘é;iﬂs'::if:af‘:: obrigagdes
Do Bt e & e oo e
010100000539 Renata Aparecida Rocha Bugatti Diretora de Salide e Assiténcia Social  |Diretoria Executiva 35 S;iiﬂi;ﬂ:g:;:‘;gxf:;:::zgf::;ggs::’ss&sir:i :g:’ daec;zls;:g;hamemo e andlise
010100000450 |Maera Demiani Pemiani Analista Contabil Senior COORDENADGRIA - Financeiro 102 zi:gﬁ;‘isz;s::;taﬁf: flocaise (;':gﬁ::%a:c:&':isr;:gf;’;::;‘ﬁ;‘;%jfce::t’;;f
010100000144 | Murio Galacii Vieira Gerente Contabil COORDENADORIA - Contabilidadé 63 ;:'?:S’agf\;ﬁ;f::::gg ‘:": n'{:;‘;‘:g’:gfﬂ';:;ﬁ’:g'sﬁ:ﬁ?&;iﬁgg’;é ?3::0331:
016100000336 |ECErson Donizete Sando Analista Contabil Pleno COORDENADORIA - Contabilidade 8 rﬁ:;gzﬁvg’:::;z‘?:se Sonet g:’é~o s cortas relacio Passivifﬂ,:i:;gggi‘:Z’;ﬁ:i:::"s
010100060113 |Le" Pet Hosina Analista Contabil SR COORDENADORIA - Contabilidade 60 s’?;:::gi‘;:r‘;r'yesntsofz';‘mg:é“:ie""c::(ab":zagéo da’;‘;’s"::;’é;s uLsu'mi o de balanga no
010100000152 |A"Fé Luis Dias Moraes Analista Contabil PL COORDENADORIA - Contabilidade ;s fc";{iﬂf:;rf;’fg’g2:3:;?: ;‘a’t‘z;gif;’)s gjn’ﬁ:;’a‘;“gfs j:m:;‘ﬁg;m%f;s‘eema
610100000303 Ana Paula Braga Gerente de Plangjamento COORDENADORIA - Custo 7 DDr;rzz?stra;éo do saldo bancario mensal, acompanhamento mensal dos valores reais x
010100000135 |Hetana Grasicla de Abreu Sg:;‘;:rad‘"a De Departamento COORDENADORIA - Administragio de Pessoal g | Homelogagdes  atendiments diario.
010100000280 Daniele de Cassia Peres Romero Betrg Analista administrativo Pleno COORDENADORIA - Gabirjele da Presidéncia 13 F;Z;i‘::l:rrgarg‘:;:i:::gf:[;zss izﬁz:;ii?é:z?:sisrég?b?:g::é ’:Ii dos correios ou
010100000208 Marcio Fernando Aparecido Zerbinatti |Advogado Sénior COORDENADORIA - Assessoria Juridica a5 :SZ'::;:?:Z’;:: ;:: ig‘g:;s;z:g; T:lriyearggz ;r;s;r:;::: ::sf::ﬁi%é ee':::sz ?J:;:‘::
010100000751 |C2rote Nicaly de Souza Ausiliar Administrativo 1 COORDENADORIA - Assessoria Juridica 4O o oniratos: solclagbes do dados aos prestadores de servigos e,
010100000540 Ketherine Zaniboni Felice Enfermeira Coordenadora do Trabalho {COORDENADORIA - Medicina do Trabalho 8 é:np?g;z\;;;eézss:zggd::"r‘:;?;??:;;:?z::ﬁ;%Zt;g:::z zcauc;i:ec?oti:i:,e frabatho e
010100000453 |Telane Kratuti Devito Gerente:de RH COORDENADORIA - Recursos Humanos 20 Z:’;?fjv?;s;'::°";',:n?:gfg:;oiee'eg[:fgeg;‘;nemsl::f:;:o gg':;’:f:'r"e; oo
010100000513 Deniz Siniel g:z::r:ﬂ?r:ed;;reinamento e COORDENADORIA - Recursos Humanos 25 Realiza infegracdo dos novos colaboradores e desenvolve treinamentos compertamentais.
010100000731 Thaina Caroline dos Santos psicéloga COORDENADORIA - Recursos Humanos 20 Psicoterapia individual atraves do grupo de apoio ao trabalthador.
010100000724 Elis Nari da Rosa Dotta Roger Analista de Recrutamento Selegdo Plend COORDENADCRIA - Recursos Humanos 17 Realiza o processo de recrulamento e selegdo e treinamentos.
010100000472 |00 Sebasiido Matheus Educador Fisico COORDENADORIA - Recuissos Humanos 3 | Redlize a gisnastica laboral
010100000162 |S1eten Cristina Zanirato Dodorico | Analista de RH Senior COORDENADORIA - Recursos Humanos 12 (Z?:;ﬁ':n‘:f;eq“is@es & movimentagdes de vagas, agendamenta de coaching e demals
010100600344 | o490 Manzori Engenheiro de Seguranca do Trabalho |COORDENADORIA - SESMT 15 s;:;;:"':&‘:‘;: gj&’;ﬁe‘:ﬁ: g:;ggf;:f:{s;‘;: ;:::;at‘e'?r‘::::; i:sgf;:::gg”“’m‘
T e [y e i e o o o ORGSO e P
010300002880 Richard Aparecido Pezarini Supervisor(a) de Tecnicas Radiologicas |HPA - Radiologia 10 niizlsi:r?:,e:lt:gf;izzac:: fn2;ostslﬁgr:(fis;?iit;)i;;;ssdiczg:;::;:::::de sempre que
ot deSitoma P D e B B T e
o e e TP e
010100000040 |27 2490 ASSt Assessorde imprensa COORDENADORIA - Assessoria d Imprensa 15 | cectagens noahe ca Fundaghe Facee e P mprensa oca,
010100000520 | MA@ Candida Gl . Vira Gerente de Marketing COORDENADORIA - Publisidade e Marketing 20 i51:‘32zz;’cd;s]e,gZZ"["Z":r’i‘;‘r’“z:;"f:feévzgzéfmpa“has © pegas de Marketing digital e
TOTAL 768

rativo Financeiro
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FUNDAGAO PADRE ALBINO

-

Tabela de Rateio AME - Catanduva

dezembro de 2025

Remuneracao das Encargos

Departamento Centro de Custo Total de Horas trabalhadas Horas Trabalhadas 38,36% Total AME
CSC 771-Diretoria Executiva 100{ R$ 22.023,41 | R$ 8.448,18 | R$ 30.471,59
CSC 230-Financeiro 76| R$ 1.964,35 | R$ 753,53 | R$ 2.717,88
CSC 251-Coord Geral FPA 0| R$ - R$ = R$ =
CSC 252-Contabilidade 181| R$ 8.836,48 | R$ 3.389,67 | R$ 12.226,16
CSC 006-Custos 15| R$ 764,94 | R$ 293,43 | R$ 1.058,37
CSC 248-Administracdo de Pessoal 5| R$ 161,28 | R$ 61,87 $ 223,15
CSC 549-Gabinete da Presidéncia 9| R$ 229,69 | R$ 88,11 | R$ 317,80
CSC 58- Juridico 135] R$ 9.595,46 | R$ 3.680,82 | R$ 13.276,27
CSC 318-Recursos Humanos 79| R$ 3.020,16 $ 1.158,53 | R$ 4.178,69
CSC 668-SESMT 15| R$ 910,80 | R$ 349,38 | R$ 1.260,18
CSC 275 - Medicina do Trabalho 23| R$ 2.182,18 | R$ 837,09 | R$ 3.019,27
CSC 261-Manutengdo e Obras 0] R$ B R$ - R$ =
HPA 21-Radiologia 10| R$ 376,65 [ R$ 144,48 | R$ 521,14
CsC 210-Técnologia da Informacdo 27| R$ 1.828,95 | R$ 701,58 | R$ 2.530,53
CSC 702-Assessoria e Imprensa FPA 15| R$ 819,24 | R$ 314,26 | R$ 1.133,50
CSC 707-Publicidade/Marketing FPA 20| R$ 1.210,36 | R$ 464,30 | R$ 1.223,28
TOTAL 710| R 53.923,96 | R 20.685,23 | R 74.157,81
* Encargos , 38,36%
TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
A-OBRIGACOES SOCIAIS TOTAIS POR FILIAL
FGTS 8 R$ - HEC
Sobre -taxa FGTS 0,5 R$ 521,14 [HPA
PIS 1 R$ 73.636,67 |CSC
SUB-TOTAL 9,5
B TEMPO NAO TRABALHADO
Férias 8,33 R$ 74.157,81 |Total Geral
Abono de férias 2,78
Aux Enfermidade 0,55
Aviso Prévio 1,32
SUB-TOTAL 12,98
C-TEMPO NAO TRABALHADO y
139 Salario 8,33 V4
Enc. 139 salario 311 rd
Despesas com Rescisdo 2,57 5 r =
SUB-TOTAL 14,01 ) .
Incide A sobre B 1,87 . = iton, fagner Beneteﬂi e
TOTAL GERAL 38,36% Diretor Adrfiinistrativo Financeiro
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PADRE ALBINO

I Demonstrativo de horas trabalhadas funcionarios da OSS para AME Catanduva |
| Més de competéncia:[dez/25 |
Total Horas
Matricula Nome do Funcionério FUNCAO Departamento Trabalhadas Atividades
Analise do fechamento financeiro, analise do fechamento contabil, analise das
010100000291 Helinton Wagner Benetelli Diretor Administrativo/Financeiro Diretoria Executiva 30 |obrigagdes acessérias mensal, andlise da prestacso de contas mensal, analise mensal
Assinatura de declaragdes de abertura de contas de funcionarios do AME, contratos de
010100000283 Reginaldo Donizeti Lopes Diretor Presidente Diretoria Executiva 35 |prestacdes de servicos médicos. renovacdes de licenca de drafos pliblicos, contratos de
Organiza, dirige e controla a unidade de negdcios, exercendo acompanhamento e
010100000539 Renata Aparecida Rocha Bugatti Diretora de Saude e Assiténcia Social Diretoria Executiva 35 |andlise da performance, de forma a garantir os obietivos do contrato de gest&o.
Realiza conferéncia de notas fiscais e importago, contas a pagar,conciliagio de
010100000490 Mayara Damiani Pemiani Analista Contabil Senior COORDENADORIA - Financeiro 76 |estogue, fechamento mensal, elabora relatério de fluxo de caixa e relatério demonstrativo
Apuraggo e conciliagdo dos impostos(IR PJ, PIS/COFINS/CSLL,ISSQN) e emiss&o das
010100000705 Patricia Maria Moura Paulela Analista Contabil COORDENADORIA - Contabilidade 35 [quias DARF.
Elaboracéo e entrega de obrigages acessérias junto a receita federal: DCTF, ECD,EFD.
010100000144 Murilo Galacini Vieira Gerente Contabil COORDENADORIA - Contabilidade 21
Andlise, importag&o e conciliagéo das contas relacionadas a folha de pagamentos e
010100000339 Ederson Donizete Sando Analista Contabil Pleno COORDENADORIA - Contabilidade 32 |seus respectivos impostos, conciliagdo das contas Ativo e Passivo, elaboracéo do
Apuraggo do INSS Patronal, auxilio no fechamento mensal, fechamento de balango no
010100000113 Lilian Pet Hosina Analista Contabil SR COORDENADORIA - Contabilidade 60 |sistema (zeramento) e apurac&o e contabilizacdo das isengdes usufruidas.
Conferéncia e langamento das notas fiscias de patriménios, alimentag&o do sistema
010100000152 André Luis Dias Moraes Analista Contabil PL COORDENADORIA - Contabilidade 33 |ACP(Administrac&io e Controle Patrimonial), conciliagéo das contas patrimoniais e
Demonstragéo do saldo bancério mensal, acompanhamento mensal dos valores reais x
010100000303 Ana Paula Braga Gerente de Planejamento COORDENADORIA - Custo 15 |orgado.
Homologagdes e atendimento diario.
010100000139 Halana Grasiela de Abreu Coordenadora De Departamento Pessoal COORDENADORIA - Administragao de Pessoal
Conferir e manter atualizadas as certiddes fiscais (CNDs) do AME;
010100000280 Daniele de Cassia Peres Romero Betr| Analista administrativo Pleno COORDENADORIA - Gabinete da Presidéncia 9 |- Controlar o recebimento das correspondéncias recebidas através dos correios ou
Analisa contratos e aditivos a serem firmados, instruindo na elaboragéo , elabora
010100000298 Marcio Ferando Aparecido Zerbinatti Advogado Sénior COORDENADORIA - Assessoria Juridica 95 |pareceres diversos, declaragdes e documentos diversos de acordo com a demanda e
Auxilia no envio dos contratos, solicitagdes de dados aos prestadores de servicos
010100000781 Caroline Nicoly de Souza Auxiliar Administrativo Il COORDENADORIA - Assessoria Juridica 40 |terceirizados, envia de acordo com a demanda oficios recebidos relacionados a unidade
8 Incluem tarefas variadas, relacionadas & prevengo de doengas e acidentes de trabalho
010100000540 Ketherine Zaniboni Felice Enfermeira Coordenadora do Trabalho COORDENADORIA - Medicina do Trabalho © a promoc&o da saude no trabalho. Realiza o controle de exames ocupacionais,
20 Planeja e desenvolve estratégias de recrutamento e selecdo, treinamento e
010100000153 Tatiane Kratuti Devitto Gerente de RH COORDENADORIA - Recursos Humanos desenvolvimento, planos de cargos e salérios, administrac8o pessoal e relacdes
25 Realiza integragdo dos novos colaboradores e desenvolve treinamentos
010100000513 Deniz Simiel Coordenador de Treinamento e Desenvolvimento  |COORDENADORIA - Recursos Humanos comportamentais.
17 Realiza o processo de recrutamento e selecao e treinamentos.
010100000724 Elis Nari da Rosa Dotta Roger Analista de Recrutamento Selec&o Pleno COORDENADORIA - Recursos Humanos
Realiza a gisnastica laboral
010100000472 Rodrigo Sebastido Matheus Educador Fisico COORDENADORIA - Recursos Humanos 5
Controle de requisigdes e movimentagdes de vagas, agendamento de coaching e
010100000162 Suelen Cristina Zanirato Dodorico Analista de RH Senior COORDENADORIA - Recursos Humanos 12 |demais treinamentos.
Realiza planilhas de prestagac de contas referente as estatisticas de gestao de
010100000344 Rodrigo Manzoni Engenheiro de Seguranca do Trabalho COORDENADORIA - SESMT 15 |sequranca, conferi e atualiza documentos, coordena as atividades do técnico em
15 Realiza os exames ocupacionais, documentos obrigatérios, desenvolve agdes para o
010100000342 Rinaldo Moreno Canazzaro Médico do Trabalho COORDENADORIA - SESMT bem-estar e a salide laboral dos trabalhadores e também assegurar as condicées ideais
Realiza orientag&o de exames e protegao radioldgica aos técnicos da unidade sempre
010300002880 Richard Aparecido Pezarini Supervisor(a) de Tecnicas Radiologicas HPA - Radiologia_ 10 |que necesséario, elabora as escalas mensalmente, calibracso dos equipamentos.
Suporte e manutengdo em servidores de rede, switchs, dominios de rede, sistema
010100000317 Rodrigo Martin Arroyo Analista de Sistema Pleno COORDENADORIA - Tl 5 |Wareline, sistema de Pabx, suporte e desenvolvimento e manutencao na plataforma flui
Suporte nas negociagdes com fomecedores de software, equipamentos e
010100000493 Ronaldo Delalibera Cardoso Gerente de Tl COORDENADORIA - TI 22 |telecomunicaco. Analise técnica de renovacdes e novos contratos de tecnologia e
Realiza redag&o e encaminhamento de matérias joralisticas para imprensa local,
010100000040 Mauro Tadeu Assi Assessor de Imprensa COORDENADORIA - Assessoria de Imprensa 15 |postagens no site da Fundacio Padre Albino.
Realiza o desenvolvimento e divulgac&o de campanhas e pegas de Marketing digital e
010100000520 Maria Céandida Gil F. Vitral Gerente de Marketing COORDENADORIA - Publicidade e Marketing 20 |impresso com foco na orientacéo e prevencao.
TOTAL 710 3
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FUN DACRO PADRE ALBINO

| Tabela de Rateio AME - Catanduva NOVEMBRO de 2025
Remuneracao das Encargos
Departamento Centro de Custo Total de Horas trabalhadas Horus Traballadss 38,36% Total AME

CSC 771-Diretoria Executiva 100| R$ 22.023,41 $ 8.448,18 | R$ 30.471,59
CSC 230-Financeiro 102| R$ 2.636,37 $ 1.011,31 | R$ 3.647,68
CSC 251-Coord Geral FPA 0| R$ - R$ - R$ %

CSC 252-Contabilidade 194| R$ 9.645,30 | R$ 3.699,94 | R$ 13.345,24
CSC 006-Custos 15| R$ 764,94 | R$ 293,43 | R$ 1.058,37
CSsC 248-Administracdo de Pessoal 5| R$ 161,28 | R$ 61,87 | R$ 223,15
CSC 549-Gabinete da Presidéncia 15| R$ 382,82 | R$ 146,85 | R$ 529,67
CsC 58- Juridico 135[ R$ 9.595,46 | R$ 3.680,82 | R$ 13.276,27
CSC 318-Recursos Humanos 87| R$ 3.200,20 | R$ 1.227,60 | R$ 4.427,79
CSC 668-SESMT 15[ R$ 910,80 | R$ 349,38 | R$ 1.260,18
CsC 275 - Medicina do Trabalho 28| R$ 2.825,94 | R$ 1.084,03 | R$ 3.909,97
CsC 261-Manutengdo e Obras 0| R$ - R$ - R$ -

HPA 21-Radiologia 10| R$ 376,65 | R$ 144,48 | R$ 521,14
CcsC 210-Técnologia da Informacao 27| R$ 1.828,95 [ R$ 701,58 | R$ 2.530,53
CSC 702-Assessoria e Imprensa FPA 15| R$ 819,24 | R$ 314,26 | R$ 1.133,50
CSC 707-Publicidade/Marketing FPA ' 20| R$ 1.210,36 | R$ 464,30 | R$ 1.223,28
TOTAL 768| R$ 56.381,71 | R$ 21.628,02 | R$ 77.558,36

* Encargos , 38,36%

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS BASICOS

A-OBRIGACOES SOCIAIS TOTAIS POR FILIAL

FGTS 8 R$ = HEC

Sobre -taxa FGTS 0,5 R$ 521,14 |HPA

PIS 1 R$ 77.037,22 [CSC

SUB-TOTAL 9,5

B TEMPO NAO TRABALHADO

Férias 8,33 R$ 77.558,36 |Total Geral

Abono de férias 2,78

Aux Enfermidade 0,55

Aviso Prévio 1,32

SUB-TOTAL 12,98

C-TEMPO NAO TRABALHADO

139 Salario 8,33

Enc. 139 salario 3,11 ?

Despesas com Rescisdo 2,57 , z

SUB-TOTAL 14,01 /

Incide A sobre B 1,87 il ey

S } ' )

TOTAL GERAL 38,36% Heliton v@gner genatalli “ C .
Direta( &_'.:f 5 ‘-'_0 -\-IQHETHM”“ DLNFD
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PADRE ALBING

—

Demonstrativo de horas trabalhadas funcionarios da OSS para AME Catanduva

| Més de competéncia:|novi2E ]
Total Horas _
Matricula Name dg Functonirio FUNGAO Departamento Trabalhadas Alividades
Andlise do fechamento financeiro, analise do fechamento contabil, ankise das obrigagdes
010100000291 Helinton Wagner Beneteili Diretor Administrativo/Financeire Diretoria Execuliva 30 |acessorias mensal, andlise da prestagdo de contas mensal, analise mensat da
Assinatura de declaragdes de abertura do contas de funcionérios do AME, contratos de
010100000283 Reginaide Donizeti Lopes Dirgtor Presidente Oirstoria Executiva 25 |prestagbes de servigos médicos, renovages de licenga de drgdos piblicds, contratos de
_ Crganiza, difige e conirola a unidade de negdcios; exercendo acompanhamente & andlise
010100000539 Renata Aparecida Rocha Bugatti Diretora de Saude e Assiténcia Sociat Diretoria Executiva 35 ida performance, de forma & garantir os objetives do conlealo de gastao.
Reasliza conferéncia de notas fiscais ¢ imporiaggo, contas a pagarconciliagio de ssloque;
010100000490 Mayara Damiani Semian] Analista Contabit Senior COCRDENADDRIA - Financeire 102 Hfechamenta mensal, elabora selaidrio de fiuxo de caixa e refaldrio dermonsiralivo contabil
Apuragdo e concliagdo dos impastos(iR PJ, PISACOFINSIGSLL 1SS0ON) & emissao das
010100000705 Patricia Maria Moura Paulela Analista Contabil COGRDENADORIA - Contabilidade 30 |guias DARF.
Elaboragas ¢ antrega de obrigagfes acessorias junio a receita federal; DCTF, ECCEFD.
010100000144 Murile Galacini Vigira Serents Contabi CCOORDENADORIA - Contabilidade 33
Analise. imporiagio e concliiagio das contas refacionatias.d folha de pagamentos @ seus
010100000338 _ !£derson Donizele Sando Anaiista Contabil Pleno COORDENADOR!A « Contabilidade 36 _|respectivos impostos, conciliagdo das contas Alive ¢ Passive, elaboragdo do batango &
Apuragie do/INSS Patronal, auxifio no fechamento mensal, fechamento ge baiango na
010100000113 Itifan Pat Hosina Analista Contabil SR COORDENADCORIA - Conlabilidade %0 [sistema (zeramento} & apuragic e contabilizacho das isengdes usufiuidas.
Canferéncia s langamento das notas fiscias de patimdnios, alimentacgo. do sistema
GLO1000600152 André Luis Dias Moraes Analisis Contébi PL COORDENADCRIA - Contablidade 13 |ACP{Administragio e Controle Patrimonial), conciliagdo das contas patrimoniais &
Demanslragio do saldo bancario mensal, acompanhamenio mansal das valares reais x
010100000363 Ang Paula Brags Cerente de Planejaniente COORDENADCRIA - Custo 15 {orgado.
ICOORDERADORIA - Adrimistrago de 5 Homolegagies ¢ atendimenta didrio.
013100000135 Hafana (rasiela de Abreu Caoordenadora Ra Departamento Pessoai (Pessoal
Conlerir & manter atualizadas as ceiddes fiscais {CNDs) do AME;
010100000280  |Danisle ge Gassia Peres Romero Betr{Analista administrativo Eleng COCRDENAOORIA - Gahinete da Presid 15 |- Controlar o recebimenio das comespondéncias recebidas straves dos comeles ou
Analisa contratos e agitives a serem firmados, instruinde na elaboragde , 2labora
010100000298 Mércio Ferndndo Aparecido Zerbinalti jAdvegado Senior, COORDENADORIA - Assessoria Juridic 95 |pareceres diversos, declaragdes e tocumenios diversos de acorde com A demanda e
Auxlia no envic dos contrales, solictagbes de dados aos prestadores de servigos
010100000781 Carolina Nicoly de Souza Auxiliar Administeativa |l COORDENADORIA « Assessoria Juridic 40 |terceinzados. envia de dcordo com a demanda oficios recebidos. refacionados a unidade,
COORDENADORIA - Medicina do 3 Incluem tarefas variadas, relacionadas 4 prevengdo de daengas @ acidentes de trabatho
010100000540 Ketherine Zaniboni Felice Enfermeirs Coortlenadora do Trabalno | Trabatho & 4 promogdo da sadde no trabaltio, Reafiza o controle de eXames ocupacionals,
CODORDENADORIA - Recursos 26 Plangjs e qesenvalve estreté_gias"da recrutamenta e selegao, reinamenta &
010100000153 iTatiane Kratuli Devitia Gerente de RH Humahos  Jdesenvalvimente, planos de cargos e salarios, administragao. passoal e relagbes
Coordenadar de Trainamento e COORDENADORIA ~ Recursos 25 Reafiza integrapéo dos novos colaboradoras e desenvelve treinamentos
010100000513 Deniz Simiel Desenvelvimenio Humanes comportamentais,
25 Realiza o pracesso de recrztamento e sele¢do e ireinamentos.
010100000724 tlis Nari d= Rosa Deoilta Roger Analista de Recrutamento Selecfo Piono (COORDENADORIA < Recurses Humang]
Realiza a gisnastica laborat
010100000472 Rodrigo Sebastido Matheus Educador Fisico COORDENADORIA - Recurses Humano) &
Cantrole de requisiches & movimentagdes de vagas, agendamenta de coaching @ damals
013100000162 Suglen Cristina Zanirate Dodorica Analista ge RH Sanior COORDENADORIA - Recursos Humano! 12 jtreinamentos
Realiza planilhas de pr cao de contas referente as tisticas de gestdo de
010100000344 Ruodniga Manzoni Eagenneiro de Seguranga do Trabalhe  {COORDENADORIA - SESMT 15 Iseguranga, conferi & atvaliza documentos, coordena as atividades do técnico &m
) 26 Realiza 03 exames ccupacianals, documentos cbrigatorios, desenvolve agdes para o
10100000342 Rinaido Mereno Canazzarg Médica do Trahalnn COORDENADORIA - SESMT hem-gstar e a sadde taborat dos trabalhadores e lambem asseguraras tondigdes ideals
Realiza orientacio de exames e protegiio radioldgica aos técnicos dz unidade sempra
010300002680 |Richard Aparecido Pezarini Supsrvisorial gg Técnicas Radiologicas. |HPA - Radiologia 10 |que necessaric, elabors as escalas mensaimente, cziibragio dos equipamentos.
. Suparie ¢ manulengfic s servidored de cede, swilchs, dominios de rede, sislema
010100000317 Radrigo Martin Artoyo 4nalisia da Sist Plenc COORDENADCORIA -~ T 5 |Waretine; sistama de Pabx, suporie ¢ desenvéivimento & manutencdo na plataforma fluig
Superte nas negociagdes com fornecédores de sofware, equibamenios
010100000493 iRonaido Delalibera Cardoso Gerente da ) COORDENADORIA - T1 27 [telecomuricagit. Analise técnica de renovacBes e.novas contrafos de tecnologia @
Realiza redacéo e encaminhamento de matédas jomalisticas para imprensa lotal,
010100000040 Mauro Tadeu Assi tAssessor dg imprensa COORDENADORIA - A de imp 15 {postagens no sits da Fundagdo Padre Albino:
Resliza o desenvolvimento e divulgago de campanhas @ pecas de Marketng digital &
010100000520 Maria Candida Git F. Vitrat Gerente de Marketing COORDENADORIA - Publicidade e Mark 20 Hmpressa com faco na orientago e prevencao.

TOTAL

768




